
:　　　　　　

宮城労働局・各労働基準監督署、中央労働災害防止協会東北安全衛生サービス
センター、建設業労働災害防止協会宮城県支部、陸上貨物運送事業労働災害防
止協会宮城県支部、港湾貨物運送事業労働災害防止協会宮城県支部、林業・木
材製造業労働災害防止協会宮城県支部、公益社団法人宮城労働基準協会

迫リコー株式会社

宣言日

事業場名

SafeworK 向上宣言
全ての従業員にとって

健康で、安全で、働きやすい職場環境を
作り上げていきます！

令和4年8月1日

１. 『安全は全てに優先する』 を管理監督者が率先垂範します。

２. 危ない作業は “絶対にしない ・ させない”、

決めた事は “守り ・ 守らせ” を徹底します。

３. 危険予知により、「不安全な状態/行動」の撲滅を図ります。

４. 従業員が自発的に危険を発見し、

危険回避・危険要因を改善できる能力育成に努めます。

５. 従業員との相互コミュニケーションを図り、

働く従業員の意見を大切にします。


