
目標値 実　績 達成率

局　計 2,940 2,709 2,600 2,704 2,137 2,499 2,424 2,405 1,946 1,620 1,976 3,230 30,697 29,190 95.1%

仙台所 1,316 1,197 1,125 1,225 921 1,056 1,041 1,120 884 772 955 1,586 13,595 13,198 97.1%

石巻所 398 359 338 353 297 334 326 292 222 198 246 370 3,754 3,733 99.4%

塩釜所 194 190 201 229 188 196 199 214 163 95 136 271 2,402 2,276 94.8%

古川所 300 281 279 262 200 296 272 236 203 166 204 319 3,144 3,018 96.0%

大河原所 228 257 230 267 214 236 227 204 187 155 152 267 2,953 2,624 88.9%

築館所 121 114 102 103 77 97 89 95 82 64 89 117 1,185 1,150 97.0%

迫所 185 154 173 124 133 151 140 119 114 78 111 160 1,858 1,642 88.4%

気仙沼所 198 157 152 141 107 133 130 125 91 92 83 140 1,806 1,549 85.8%

「就職件数」とは、ハローワークの職業紹介により就職した件数をいう。

目標値 実　績 達成率

局　計 2,919 2,753 2,601 2,722 2,140 2,532 2,468 2,373 1,941 1,689 2,016 3,279 30,742 29,433 95.7%

仙台所 1,544 1,521 1,369 1,496 1,173 1,346 1,333 1,369 1,063 964 1,148 1,916 16,577 16,242 98.0%

石巻所 359 320 315 330 251 323 291 261 211 187 229 360 3,488 3,437 98.5%

塩釜所 137 145 137 154 102 144 136 125 106 68 115 185 1,640 1,554 94.8%

古川所 260 225 239 244 186 230 238 192 177 153 168 265 2,697 2,577 95.6%

大河原所 141 159 156 165 129 135 131 128 119 99 96 165 1,846 1,623 87.9%

築館所 130 132 113 118 98 122 104 105 94 72 95 129 1,337 1,312 98.1%

迫所 159 116 135 99 93 99 107 76 76 59 87 131 1,443 1,237 85.7%

気仙沼所 189 135 137 116 108 133 128 117 95 87 78 128 1,714 1,451 84.7%

「充足件数」とは、ハローワークの有効求人が、ハローワークの職業紹介により求職者と結合した件数をいう。

目標値 実　績 達成率

局　計 828 1,093 982 1,213 1,060 870 1,017 894 887 691 527 612 10,018 10,674 106.5%

仙台所 493 575 549 645 644 483 559 520 448 408 291 290 5,694 5,905 103.7%

石巻所 64 119 110 99 79 71 107 82 98 49 51 77 885 1,006 113.7%

塩釜所 74 88 72 89 69 60 89 62 90 53 47 39 796 832 104.5%

古川所 61 88 79 139 67 74 98 66 87 43 40 57 785 899 114.5%

大河原所 48 88 61 101 84 95 63 80 69 51 48 71 768 859 111.8%

築館所 23 33 35 29 25 26 27 30 22 28 16 16 310 310 100.0%

迫所 22 56 38 50 46 27 42 33 28 21 17 27 369 407 110.3%

気仙沼所 43 46 38 61 46 34 32 21 45 38 17 35 411 456 110.9%

「雇用保険受給者の早期再就職件数」とは、雇用保険の基本手当の支給残日数を３分の２以上残して再就職した件数をいう。

※常用とは、雇用期間の定めのない仕事、又は４か月以上の雇用期間が定められている仕事をいう。

※「雇用保険受給者の早期再就職件数」の実績は、集計の都合により翌々月の公表となる。

※仙台所の数値は、大和出張所及び付属施設の実績を含み、大河原所の数値は、白石出張所の実績を含んでいる。
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