
目標値 実　績 達成率

局　計 2,940 2,709 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30,697 5,649 18.4%

仙台所 1,316 1,197 13,595 2,513 18.5%

石巻所 398 359 3,754 757 20.2%

塩釜所 194 190 2,402 384 16.0%

古川所 300 281 3,144 581 18.5%

大河原所 228 257 2,953 485 16.4%

築館所 121 114 1,185 235 19.8%

迫所 185 154 1,858 339 18.2%

気仙沼所 198 157 1,806 355 19.7%

「就職件数」とは、ハローワークの職業紹介により就職した件数をいう。

目標値 実　績 達成率

局　計 2,919 2,753 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30,742 5,672 18.5%

仙台所 1,544 1,521 16,577 3,065 18.5%

石巻所 359 320 3,488 679 19.5%

塩釜所 137 145 1,640 282 17.2%

古川所 260 225 2,697 485 18.0%

大河原所 141 159 1,846 300 16.3%

築館所 130 132 1,337 262 19.6%

迫所 159 116 1,443 275 19.1%

気仙沼所 189 135 1,714 324 18.9%

「充足件数」とは、ハローワークの有効求人が、ハローワークの職業紹介により求職者と結合した件数をいう。

目標参考値 実　績 達成率

局　計 828 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,129 828 8.2%

仙台所 493 5,695 493 8.7%

石巻所 64 869 64 7.4%

塩釜所 74 801 74 9.2%

古川所 61 863 61 7.1%

大河原所 48 763 48 6.3%

築館所 23 322 23 7.1%

迫所 22 405 22 5.4%

気仙沼所 43 411 43 10.5%

「雇用保険受給者の早期再就職件数」とは、雇用保険の基本手当の支給残日数を３分の２以上残して再就職した件数をいう。

※常用とは、雇用期間の定めのない仕事、又は４か月以上の雇用期間が定められている仕事をいう。

※「雇用保険受給者の早期再就職件数」の実績は、集計の都合により翌々月の公表となる。

※「雇用保険受給者の早期再就職件数」の目標値は参考値であり、平成30年度の実績確定後、改めて設定される。

※仙台所の数値は、大和出張所及び付属施設の実績を含み、大河原所の数値は、白石出張所の実績を含んでいる。
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