
局　計 2,409 2,213 2,218 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,840 5,886 16.2%

仙台所 1,108 937 1,003 3,048 2,569 18.6%

石巻所 325 295 277 897 855 4.9%

塩釜所 189 196 175 560 426 31.5%

古川所 224 248 233 705 578 22.0%

大河原所 223 193 171 587 539 8.9%

築館所 67 86 100 253 230 10.0%

迫所 140 141 136 417 365 14.2%

気仙沼所 133 117 123 373 324 15.1%

「就職件数」とは、ハローワークの職業紹介により就職した件数をいう。

局　計 2,492 2,313 2,280 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7,085 5,947 19.1%

仙台所 1,381 1,215 1,262 3,858 3,154 22.3%

石巻所 302 285 252 839 780 7.6%

塩釜所 146 126 119 391 308 26.9%

古川所 204 228 213 645 523 23.3%

大河原所 142 142 106 390 333 17.1%

築館所 84 101 109 294 265 10.9%

迫所 101 106 106 313 277 13.0%

気仙沼所 132 110 113 355 307 15.6%

「充足件数」とは、ハローワークの有効求人が、ハローワークの職業紹介により求職者と結合した件数をいう。

局　計 585 851 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,436 1,389 3.4%

仙台所 333 478 811 761 6.6%

石巻所 46 73 119 129 -7.8%

塩釜所 50 78 128 102 25.5%

古川所 36 90 126 116 8.6%

大河原所 53 46 99 109 -9.2%

築館所 24 15 39 46 -15.2%

迫所 25 30 55 63 -12.7%

気仙沼所 18 41 59 63 -6.3%

「雇用保険受給者の早期再就職件数」とは、雇用保険の基本手当の支給残日数を３分の２以上残して再就職した件数をいう。

※常用とは、雇用期間の定めのない仕事、又は４か月以上の雇用期間が定められている仕事をいう。

※「雇用保険受給者の早期再就職件数」の実績は、集計の都合により翌々月末の公表となる。

※仙台所の数値は、大和出張所及び付属施設の実績を含み、大河原所の数値は、白石出張所の実績を含んでいる。

安定所の各種取り組み（就職面接会やセミナーなどの各種イベント）については、宮城労働局のHPに掲載しております。https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/163_58_kaisaiyoteiitiran.html
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