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【基本方針】
①自ら危険を回避し、相互注意できる安全人を育成
します。
②ヒヤリハット・リスクアセスメント・ＫＹにより
安全を先取りします。
③５Ｓ・保護具の完全着用徹底により怪我から身を
守ります。
④情報の共有で、協力会社の類似事故災害を防止し
ます。
⑤心身の健康と快適な職場環境の確保に努めます。

宮城労働局・各労働基準監督署、中央労働災害防止協会東北安全衛生サービス
センター、建設業労働災害防止協会宮城県支部、陸上貨物運送事業労働災害防
止協会宮城県支部、港湾貨物運送労働災害防止協会宮城県支部、林業・木材製
造業労働災害防止協会宮城県支部、公益社団法人宮城労働基準協会

宣言日 令和

事業場名

株式会社南光物流サポート

SafeworK 向上宣言


