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 新型コロナウイルス感染症の影響により離職され

た方・シフトが減少した方の未経験の職種への転職

を応援する助成金制度が新しく作られました。 

 

●利用した場合のメリット 

＜企業＞ 

労働者の適性を確認した上で期間の定めのない雇

用へ移行することができるので、ミスマッチを防ぐ

ことができます。また、トライアル雇用期間３ヶ月

間に対して最大１２万円の助成金を受給することが

できます。短時間労働の場合も活用できます。 

＜応募者＞ 

未経験の仕事に就ける可能性や就職の機会が広が

ります。また、企業側との理解を深めた上で期間の

定めのない雇用への移行を決めることができるので

、就職後も安心して仕事を続けることができます。 

 

 最寄りのハローワークへご相談ください。 

 

●詳細はこちら 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bun

ya/koyou_roudou/koyou/newpage_16286.html 

 
 

【お問合せ先】 職業対策課（022-299-8062） 
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