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１ 一般職業紹介状況（令和２年８月内容）について 
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有効求人数 2,087 4,758 5,509 5,728 5,671 5,630 5,627 5,323 4,927 4,535 4,736 5,033 5,069 5,040 4,872 5,149 4,770 4,302 3,872 4,087 4,200 4,293

有効求職者数 4,710 8,914 4,747 3,526 3,357 3,088 2,977 2,884 2,937 2,946 3,027 2,980 2,846 2,322 2,449 2,658 2,899 2,947 2,839 2,854 2,809 2,840

有効求人倍率 0.44 0.53 1.16 1.62 1.69 1.82 1.89 1.85 1.68 1.54 1.56 1.69 1.78 2.17 1.99 1.94 1.65 1.46 1.36 1.43 1.50 1.51

正社員求人倍率 1.18 1.43 1.54 1.61 1.51 1.36 1.33 1.44 1.58 1.82 1.58 1.53 1.43 1.39 1.35 1.43 1.45 1.44
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求人・求職の状況
有効求人数 有効求職者数 有効求人倍率 正社員求人倍率

月 報（令和 2年 10 月号）  

い し の ま き 
 

ハローワーク石巻 〒986-0832 石巻市泉町4丁目１－１８ 

   （石巻公共職業安定所）        TEL 0225-95-0158    

FAX 0225-22-2442    

【有効求人倍率】 

○ 有効求人倍率は１．５１倍となり、前年同月比では０．０３ポイント下回り、前月比では０．０

１ポイント上回りました。 

 

【求人のようす】 

○ 新規求人数は１，３５５人で、前年同月比で５．４０％増（前年同月差７０人増）、前月比で１

８．６％減（前月差３０９人減）となりました。 

○  月間有効求人数は４，２９３人で、前年同月比で５．３０％減（前年同月差２４２人減）、前

月比で２．２％増（前月差９３人増）となりました。 

 

【求職のようす】 

○ 新規求職者数は６５３人で、前年同月比で３．３０％減（前年同月差２２人減）、前月比で４．

３０％減（前月差２９人減）となりました。 

○ 月間有効求職者数は２，８４０人で、前年同月比で３．６０％減（前年同月差１０６人減）、前

月比で１．１０％増（前月差３１人増）となりました。 

月間有効求職者数を年齢階層別割合でみると、４４歳以下は１，３７８人で４８．５％、４５歳

以上５４歳以下は６１６人で２１．７％、５５歳以上は８４６人で２９．８％となっています。 
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２ 産業別：主な新規求人の状況 

 

 

 

 

 

 

 

３ 一般職業紹介状況（パート含む） 

項目 計 男 女 前月比 前年同月比 

新規求人数 1,355 ＊ ＊ ▲18.6 5.40 

月間有効求人数 4,293 ＊ ＊ 2.20 ▲5.30 

新規求職者数 653 310 343 ▲4.30 ▲3.30 

 うち雇用保険受給者 142 70 72 23.5 18.3 

月間有効求職者数 2,840 1,327 1,507 1.10 ▲3.60 

 うち雇用保険受給者 1,120 473 647 6.57 15.5 

求人倍率 
新規 2.08 ＊ ＊ ▲0.36Ｐ 0.18Ｐ 

有効 1.51 ＊ ＊ 0.01Ｐ ▲0.03Ｐ 

紹介件数 831 368 463 ▲11.5 ▲11.0 

 うち雇用保険受給者 210 92 118 ▲10.3 14.1 

就職件数 257 113 144 ▲6.20 ▲17.6 

 うち雇用保険受給者 59 24 35 ▲25.3 ▲19.2 

新規就職率 39.4 36.5 42.0 ▲0.80Ｐ ▲6.80Ｐ 

 

４ 求人・求職バランス（職業別・常用） 

Ｄ 建設

業

Ｐ 医

療・福祉

Ｅ 製造

業

Ｒ サー

ビス

Ｉ 卸

売・小売

Ｈ 運輸

業

Ｍ 宿

泊・飲食

ＳＴ 公

務・その

他

Ｎ 生活

関連・娯

楽

ＡＢ

農・林・

漁業

L 専門・

技術サー

ビス

ＪK 金

融・不動

産

R1.8 239 253 238 133 136 84 35 16 52 20 16 24

R2.8 348 343 177 144 100 67 37 29 29 27 15 3

0

50

100

150

200

250

300

350

400

R1.8 R2.8

(▲44.2%)

(+81.3%) (+35.0%) (▲6.25%) (▲87.5%)

(+35.6%) 

(▲25.6%) 

(▲20.2%) 

(+45.6%) 

(+8.27%) 
(▲26.5%) 

(+5.71%) 

新規求人数を主な産業別でみると、公務・その他が２９人で、前年同月比８１．３％増（前年同月

差１３人増）、建設業が３４８人で、同４５．６％増（同１０９人増）、医療・福祉が３４３人で、同

３５．６％増（同９０人増）となりました。 

一方、金融・不動産が３人で、同８７．５％減（同２１人減）、生活関連・娯楽が２９人で、同４

４．２％減（同２３人減）、卸売・小売が１００人で、同２６．５％減（同３６人減）、製造業が１７

７人で、同２５．６％減（同６１人減）となりました。 

※ 平成 16年 11 月から求職申込書における「性別」欄の記載が任意となったことに伴い、男女別の

合計は必ずしも一致しない。 
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５ 障害者職業紹介状況 

項 目 計 身体 知的 精神 その他 前月比 前年同月比 

新規求職者数 48 4 32 9 3 140.0 ▲15.8 

新規登録者数 39 0 31 6 2 680.0 8.33 

就職件数 7 0 2 5 0 ▲12.5 ▲36.4 

月末現在有効求職者数 311 96 65 115 35 13.5 ▲35.3 

 
６ 雇用保険取扱状況 

 計 男 女 前月比 前年同月比 

事
業
所
関
係 

新規適用事業所数 5 ＊ ＊ ▲72.2 ▲58.3 

廃止事業所数 5 ＊ ＊ ▲54.5 ▲44.4 

月末現在事業所数 4,191 ＊ ＊ 0.07 ▲0.17 

被
保
険
者
関
係 

資格取得者数 389 208 181 ▲30.4 ▲23.9 

資格喪失者数 480 253 227 ▲15.9 ▲20.1 

離職票交付件数 293 ＊ ＊ ▲19.9 ▲14.8 

月末現在被保険者数 46,333 26,813 19,520 ▲31.4 ▲0.91 

給
付
金
関
係 

受給資格決定数 207 103 104 18.3 42.8 

一般給付受給者数 956 394 562 9.13 52.2 

一般給付金額（千円） 122,035 58,695 63,341 12.2 79.2 

個別延長給付受給者数 196 65 131 151.3 100.0 

個別延長給付金額 17,079 7,093 9,985 170.4 100.0 

    ※金額は千円未満を四捨五入しているため、計で若干の誤差を生じる場合がある。 
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求人数 104 385 217 11 432 144 64 80 118 337 226 61 92 154 308 56 101 306 80 55 91 142 72 14 37 118 247

求職者数 5 22 16 1 55 19 9 16 24 95 73 23 36 66 135 28 53 162 49 36 73 116 69 20 57 202 539

求人倍率 20.8 17.5 13.5 11.0 7.85 7.58 7.11 5.00 4.92 3.55 3.10 2.65 2.56 2.33 2.28 2.00 1.91 1.89 1.63 1.53 1.25 1.22 1.04 0.70 0.65 0.58 0.46
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「●」⇒専門・技術的な職業

「◆」⇒生産工程の職業

「▲」⇒サービス関係の職業

「◎」⇒建設関係の職業

※ パートを含み、臨時を除く常用 

※求人倍率は、求職者一人当たりの求人募集数。 

※ その他は、発達、難病、高次脳機能障害等 
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宮城県最低賃金 
≪ 改 定 の お 知 ら せ ≫ 

宮城県内で事業を営む使用者及びその事業場で働くすべての労働者（臨時、パートタイマ

ー、アルバイト等を含む。）に適用される宮城県最低賃金が次のとおり改訂されました。 

時間額 ８２５ 円 
令和２年１０月１日から！ 

（ ９月３０日までは時間額８２４円 ） 
 
※ 「鉄鋼業」、「電子部品・デバイス・電子回路、電気機械器具、情報通

信機械器具製造業」、「自動車小売業」などの特定の産業で働く労働者に

は、宮城県の特定（産業別）最低賃金が適用されます。 

 
 

※ 最低賃金との比較にあたって、次の賃金は算入しません。 
 

① 臨時に支払われる賃金（結婚手当など） 

② 1カ月を超える期間ごとに支払われる賃金（賞与など） 

③ 所定労働時間を超える時間の労働に対して支払われる賃金（時間外割増賃金など） 

④ 所定労働日以外の日に労働に対して支払われる賃金（休日割増賃金など） 

⑤ 午後10時から午前5時までの間の労働に対して支払われる賃金のうち、通常の労

働時間の賃金の計算額を超える部分（深夜割増賃金など） 

⑥ 精皆勤手当、通勤手当および家族手当 

≪ 最低賃金の計算方法 ≫ 
 

(1) 時間給制の場合 

時間給 ≧ 最低賃金額（時間額） 
 

(2) 日給制の場合 

日給÷1日の所定労働時間 ≧ 最低賃金額（時間額） 
 

(3) 月給制の場合 

月給÷1カ月平均所定労働時間 ≧ 最低賃金額（時間額） 
 

(4) 出来高払制その他の請負制によって定められた賃金の場合 

出来高払制その他の請負制によって計算された賃金の総額

を、当該賃金計算期間に出来高払制その他の請負制によって労

働した総労働時間数で除して時間当たりの金額に換算し、最低

賃金額（時間額）と比較します。 

 

詳細については、 

労働基準監督署に

お尋ねください。 

最低賃金制度の

マスコット 

チェックマん 

石巻労働基準監督署 

☎ 0225-22-3365 
 


