
目標値 実　績 達成率

局　計 2,966 3,000 2,830 2,552 2,435 2,571 2,714 2,605 2,220 1,847 2,512 3,442 33,569 31,694 94.4%

仙台所 1,286 1,306 1,235 1,141 1,112 1,146 1,203 1,159 967 780 1,113 1,604 15,334 14,052 91.6%

石巻所 364 341 361 340 291 286 381 364 248 227 299 410 4,184 3,912 93.5%

塩釜所 244 279 215 204 193 204 195 218 157 117 174 264 2,619 2,464 94.1%

古川所 328 342 287 264 246 257 279 218 214 194 271 312 3,411 3,212 94.2%

大河原所 266 261 291 220 206 279 245 246 245 215 257 278 2,995 3,009 100.5%

築館所 115 100 101 95 101 113 103 98 79 69 109 131 1,210 1,214 100.3%

迫所 171 175 168 154 143 169 161 167 148 129 147 187 1,911 1,919 100.4%

気仙沼所 192 196 172 134 143 117 147 135 162 116 142 256 1,905 1,912 100.4%

「就職件数」とは、ハローワークの職業紹介により就職した件数をいう。

目標値 実　績 達成率

局　計 2,893 3,055 2,888 2,526 2,420 2,550 2,718 2,649 2,257 1,888 2,556 3,481 33,207 31,881 96.0%

仙台所 1,548 1,656 1,565 1,394 1,348 1,389 1,476 1,440 1,204 988 1,339 1,885 18,299 17,232 94.2%

石巻所 331 340 332 311 265 272 338 346 226 220 286 392 3,934 3,659 93.0%

塩釜所 156 186 160 114 124 147 138 147 121 83 133 210 1,823 1,719 94.3%

古川所 256 302 259 223 220 212 253 179 183 169 243 253 2,814 2,752 97.8%

大河原所 138 149 166 143 124 173 156 162 159 141 167 195 1,748 1,873 107.2%

築館所 139 121 112 106 105 131 106 119 91 73 109 134 1,273 1,346 105.7%

迫所 130 124 121 114 101 121 130 126 127 107 133 150 1,430 1,484 103.8%

気仙沼所 195 177 173 121 133 105 121 130 146 107 146 262 1,886 1,816 96.3%

「充足件数」とは、ハローワークの有効求人が、ハローワークの職業紹介により求職者と結合した件数をいう。

目標値 実　績 達成率

局　計 660 1,145 1,023 992 1,078 768 1,023 974 945 887 750 786 11,268 11,031 97.9%

仙台所 348 628 591 534 645 450 560 573 535 523 422 422 6,284 6,231 99.2%

石巻所 54 109 87 87 70 61 108 71 95 73 86 80 980 981 100.1%

塩釜所 58 99 102 94 74 51 81 97 64 68 54 57 892 899 100.8%

古川所 71 93 96 79 80 70 83 60 67 63 50 63 1,017 875 86.0%

大河原所 52 100 62 74 87 56 85 66 62 68 57 73 844 842 99.8%

築館所 21 45 13 35 33 30 38 32 24 23 21 24 358 339 94.7%

迫所 25 27 34 41 39 27 32 36 44 32 34 31 443 402 90.7%

気仙沼所 31 44 38 48 50 23 36 39 54 37 26 36 450 462 102.7%

「雇用保険受給者の早期再就職件数」とは、雇用保険の基本手当の支給残日数を３分の２以上残して再就職した件数をいう。

※常用とは、雇用期間の定めのない仕事、又は４か月以上の雇用期間が定められている仕事をいう。

※「雇用保険受給者の早期再就職件数」の実績は、集計の都合により翌々月の公表となる。

※仙台所の数値は、大和出張所及び付属施設の実績を含み、大河原所の数値は、白石出張所の実績を含んでいる。
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