
求職者サービス 
マッチング 

求人者サービス 

◆担当者制によるきめ細かな就職支援                    

担当職員による継続的できめ細かな支援を

行います。              

新規学卒者や、障害のある方などには専門の

窓口があります。              

◆スキルアップを目指した職業訓練                    

◆就職活動に役立つ各種セミナー                    

応募書類作成などの就職活動に役立つセミ

ナーを多数準備しております。              

◆作業内容等の求人事業所情報の提供                    

 窓口での求人情報提供 

 専門窓口での職業相談 

 求人者への詳細な条件確認 

 職業訓練のご提案             

窓口でのマッチング 

イベント型マッチング 

 就職面接会の開催 

 出張ﾊﾛｰﾜｰｸの実施             

マッチング促進ツール 

 ﾊﾛｰﾜｰｸｲﾝﾀｰﾈｯﾄｻｰﾋﾞｽ 

 求人情報誌 

◆求人受理                  

「応募したくなる求人票」作りをお手伝いしま
す。最近の希望条件や有資格者の登録状況など、

募集に役立つ情報も豊富にご準備しています。              

「魅力ある職場づくり」を目指して、実践でき

る雇用管理をご提案します。              

◆人手不足分野への支援                  

特に人材が不足している福祉、建設、運輸等の
分野を対象とした、各種セミナーや就職面接会
等を実施しています（ハローワーク仙台には 

専門窓口「人材総合支援コーナー」を設置）。              

「ユースエール認定」等の募集・採用に役立つ

認定制度もございます。              

多様な訓練コースをご用意しております。 

雇用保険受給中以外の方が受講可能なコース

もあります。              

採用時や、正社員への転換、訓練の助成など、

様々な助成金制度をご用意しております。              

◆専門窓口相談                 

◆雇用管理改善                  

◆企業認定制度                  

◆各種助成金                  

雇用情勢の改善に伴い、求人が堅調に推移する一方で、求職者は減少し 

人手不足により人材確保が難しい状況となっております。 

宮城労働局（ハローワーク）では、人材確保支援（マッチング）に取組んでいます。 

宮城労働局（ハローワーク） 人材確保支援の取組 

求人票では伝えにくい、職場環境や作業内容等
を求人検索機や窓口相談時にご提供します。 

他にも様々なマッチングメニューを
ご用意しております。              
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