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2019年６月４日発行(訂正版) 

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■ 

     宮城労働局メールマガジン 

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■ 
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━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

１．助成金に関する勧誘にご注意ください 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

厚生労働省や労働局・ハローワークが特定の事業者

に助成金の勧誘を委託することはありません。 

 

※近頃、委託事業者を装い手数料や報酬等を目的に

雇用関係助成金の申請や助成対象の診断、受給額の

無料査定を勧める書面を一方的に送付（FAX）する

事業者が存在するとの情報が寄せられています。こ

れらの事業者は、本来受けることができない助成金

について、受給を提案してくる可能性があります。

不正行為である場合は事業主が不正受給を問われる

ことがありますので十分ご注意ください。 

 

【お問合せ先】職業対策課 電話022-299-8063  

助成金の案内は下記URLにて 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/1/180/181.html 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

２．外国人雇用はルールを守って適正に 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

人手不足等を背景として、高度な技術や知識を身

につけた外国人の方を活用している事業主の方や外

国人技能実習生を受け入れている事業主の方、外国

人留学生をアルバイトとして雇用している事業主の

方がいらっしゃると思います。 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/180/181.html
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/180/181.html


2 

 

本年４月、新たな在留資格「特定技能」が創設さ

れ、日本国内での外国人労働者のさらなる増加が予

想されています。 

外国人の雇入れ、離職の際は、その氏名や在留資

格などをハローワークに届け出ることが義務づけら

れています。 

 ６月の「外国人労働者問題啓発月間」にあたり、

届出が適切に行われているか確認をお願いします。 

 また、外国人がその能力を十分に発揮できるよ 

う、雇用管理が適切であるか、この機会に今一度確

認してはいかがでしょうか。 

 

●外国人を雇用する上でのルール 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bun

ya/koyou_roudou/koyou/jigyounushi/page11.html 

 

【お問合せ先】 職業対策課（022－299－8062） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

３．全国安全週間が始まります 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

厚生労働省では7月1日～7日の期間で全国安全週

間を実施します。 

92回目を迎える今年の全国安全週間は「新たな時

代に PDCA みんなで築こう ゼロ災職場」をスロー

ガンにPDCAサイクルの確立等による安全な職場形成

を目指して取り組むことにしています。 

 各事業場におかれましては、日頃の労働災害防止

活動に加え、安全週間期間中の安全大会や安全パト

ロール等の実施により、労働者の安全意識の向上を

図り、ゼロ災職場の実現を目指しましょう。 

 

・本週間 7月1日から7月7日 

・準備期間 6月1日から6月30日 

  

  

●全国安全週間 

https://www.mhlw.go.jp/content/11302000/000492

804.pdf 

 

【お問合せ先】 健康安全課（022-299-8839） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

４．熱中症予防に関する講習会を開催します。 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/jigyounushi/page11.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/jigyounushi/page11.html
https://www.mhlw.go.jp/content/11302000/000492804.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11302000/000492804.pdf
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 平成30年における宮城労働局管内の熱中症による

休業４日以上の労働災害は18件発生しており、その

うち１名が亡くなっています。 

 今般、厚生労働省委託事業により「職場における

熱中症予防に関する講習会」を下記のとおり開催い

たしますので、ぜひご出席ください。 

 詳しくは、講習会リーフレット・申込書をご覧く

ださい。 

日時：令和元年７月17日（水）午後２時～４時 

場所：ＴＫＰ仙台カンファレンスセンター 

   （ソララガーデンオフィス）２階 

    仙台市青葉区花京院１－２－３ 

参加費：無料 

実施者・申込先：（公財）総合健康推進財団 

電話：０３－６２６２－７１３１ 

Ｆａｘ:０３－３２５１－０７２１ 

 

●講習会リーフレット・申込書

https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/000506

319.pdf 

 

【お問合せ先】 健康安全課（022-299-8839） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

５．平成30年の労働災害発生状況 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

宮城労働局管内における、平成30年の休業4日以

上の労働災害による死傷者数は2,589人と、前年に

比べ204人（8.6％）増加しました。さらに、死亡者

数は23人と、前年から6人もの大幅な増加となった

ところです。 

発生した災害の事故の型別状況では、「転倒災害

」が最も多く、全体の31.6％を占めており、「墜落

・転落災害」（15.9％）、「動作の反動・無理な動作

による災害」（11.5％）が次に多くなっています。 

労働者が健康で安全に働き続けることができるよ

う、万全の取組をお願いします。 

 

●労働災害発生状況 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/1/120/123/12315.html 

 

【お問合せ先】 健康安全課（022-299-8839） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/000506319.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/000506319.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/120/123/12315.html
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/120/123/12315.html
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６．6月は「STOP!転倒災害プロジェクト」重点取組

期間です 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

宮城労働局管内における、平成30年の転倒による

休業4日以上の死傷者数は819人（31.6％）となって

おり、このうちの475人（57.9％）は休業の見込み

が30日以上となっています。 

このような状況の中、宮城労働局においても、職

場巡視等による転倒災害防止対策の実施状況の確認

や、転倒災害の防止に関する意識啓発を重点的に行

う期間として、安全週間の準備月間である6月を重

点取組み期間としています。 

「転倒」を軽視せず、職場巡視の強化等により、

転倒危険箇所（段差・凹凸等）の解消や、会社敷地

内の手すり、滑り止めの設置、転倒危険箇所の「見

える化」等に努めてください。 

 

●転倒災害防止対策 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bun

ya/0000111055.html 

 

【お問合せ先】 健康安全課（022-299-8839） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

★バックナンバー 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/1/140/141_2019.html 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

★メルマガ配信の停止・配信先の変更 

https://mdh.fm/BeUI/MemberMobile/MemberMobile?

ReqID=member&CustID=N202Y9&MemberID=91311 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

・当メールマガジンは毎月１回の定期号に加えて、 

 臨時号を随時配信します。 

・新規登録されると、登録翌日の午前10時に最新刊 

 を配信します。 

・文字は、１行の文字数が22文字以上となる大きさ 

 で、かつＭＳゴシックなどの等幅フォントでご覧 

 ください。 

・登録していないにも関わらず本メールが配信され 

 た場合は、他の方が間違えて登録した可能性があ 

 りますので、上記の配信停止の手続きをお願いし 

 ます。 

・当メールマガジンの送信元アドレスは、送信専用 

 となっており、返信できません。 

・携帯メールには対応しておりません。 

・当メールマガジンの内容の全部または一部につい 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000111055.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000111055.html
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/140/141_2019.html
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/140/141_2019.html
https://mdh.fm/BeUI/MemberMobile/MemberMobile?ReqID=member&CustID=N202Y9&MemberID=91311
https://mdh.fm/BeUI/MemberMobile/MemberMobile?ReqID=member&CustID=N202Y9&MemberID=91311
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 ては、私的使用または引用など著作権法上認めら 

 れた行為として、出所を明示することにより、引 

 用、転載、複製を行うことができます。 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【配信元】宮城労働局（雇用環境・均等室） 

  〒983－8585 宮城県仙台市宮城野区鉄砲町１ 

         仙台第四合同庁舎 

  電話 022－299－8834 

  宮城労働局ホームページ 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 

 

 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/

