
1 

 

2018年8月16日発行（臨時号） 

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■ 

     宮城労働局メールマガジン 

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■ 
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1. みやぎ働き方改革推進セミナーへの参加をお願

いします 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

6月29日に働き方改革関連法が成立し、平成31年4

月から順次施行される予定となっています。 

セミナーでは、東京大学の水町勇一郎教授をお迎

えし、講演いただくとともに、働き方改革関連法の

内容や具体的対応策の説明、実際の企業の取組事例

の発表を行い、皆様がお知りになりたいことを分か

りやすくお伝えします。 

経営トップ、労働組合役員の方々をはじめ、多く

の皆様からのご参加をお待ちしています。 

 

日時：平成30年10月22日（月） 13:30～16:30 

場所：仙台国際センター 大会議室「橘」 

費用：無料 

主催：宮城労働局、（公社）宮城労働基準協会、宮

城県社会保険労務士会（宮城働き方改革推進支援セ

ンター） 

申込：下記ＵＲＬからリーフレットを印刷し、宮城

労働基準協会あてＦＡＸ（022－265－4092）でお申

し込みください。 

 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/1/122.html 

 

【お問合せ先】 監督課（022-299-8838） 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

2. 大崎地区で｢働き方改革推進に向けた説明会」

を追加開催。登米地区・栗原地区も引き続き申込

受付中 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 
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7月25日に大崎地区で開催した「働き方改革推進

に向けた説明会」については、多くの出席者の皆様

からご好評をいただいたことを受け、追加で開催す

ることとしました。 

前回出席がかなわなかった皆様をはじめとして、

多くの皆様にご参加いただけますようご案内申し上

げます。 

また、登米地区・栗原地区労働基準法等説明会の申

込も引き続き受付中です。 

詳細・お申込み方法は各ＵＲＬからご確認くださ

い。 

 

●大崎地区 

名 称 平成30年度 働き方改革推進に向け

た労働時間制度等の説明会 

日 時 10月3日(水)10:00～、14:00～の2回 

会 場 宮城県大崎合同庁舎1階大会議室 

問合せ 古川労働基準監督署（0229-22-2112） 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/content/contents/000271112.pdf 

 

●登米地区 

名 称 労働基準法等説明会（登米会場） 

日 時 8月23日(木) 14:00～ 

会 場 登米中央商工会 

問合せ 瀬峰労働基準監督署（0228-38-3131） 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/content/contents/000257633.pdf 

 

●栗原地区 

名 称 労働基準法等説明会（栗原会場） 

日 時 9月5日(水) 14:00～ 

会 場 栗原南部商工会志波姫支所 

問合せ 瀬峰労働基準監督署（0228-38-3131） 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/content/contents/000257633.pdf 

 

【お問合せ先】 監督課（022-299-8838） 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

★バックナンバー 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/1/140/141.html 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

★メルマガ配信の停止・配信先の変更 

https://mdh.fm/BeUI/MemberMobile/MemberMobil

e?ReqID=member&CustID=N202Y9&MemberID=91311
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・当メールマガジンは毎月１回の定期号に加えて、 

 臨時号を随時配信します。 

・新規登録されると、登録翌日の午前10時に最新刊 

 を配信します。 

・文字は、１行の文字数が23文字以上となる大きさ 

 で、かつＭＳゴシックなどの等幅フォントでご覧 

 ください。 

・登録していないにも関わらず本メールが配信され 

 た場合は、他の方が間違えて登録した可能性があ 

 りますので、上記の配信停止の手続きをお願いし 

 ます。 

・当メールマガジンの送信元アドレスは、送信専用 

 となっており、返信できません。 

・携帯メールには対応しておりません。 

・当メールマガジンの内容の全部または一部につい 

 ては、私的使用または引用など著作権法上認めら 

 れた行為として、出所を明示することにより、引 

 用、転載、複製を行うことができます。 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

【配信元】宮城労働局（雇用環境・均等室） 

  〒983－8585 宮城県仙台市宮城野区鉄砲町１ 

         仙台第四合同庁舎 

  電話 022－299－8834 

  宮城労働局ホームページ 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/ 
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