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三重県内３番目のユースエール企業の認定を行いました。 

― 平成２８年度１０月認定分 ―        

                                                                                   

「ユースエール認定企業」とは 

青少年の雇用の促進等に基づく認定制度（ユースエール認定制度）で、若者の採用・育成に積極

的で、若者の雇用管理の状況などが一定以上の優良な企業を厚生労働大臣が「ユースエール企業」

として認定しています。認定を受けた企業に対して、ハローワークなどで積極的にPRを行う、就職

面接会への参加促進、広告等への認定マークの使用、関係する助成金の加算等の支援を行い、若者

（35歳未満）の就職促進に向けた取り組みを推進しています。従前から取り組みを実施の若者応援

宣言企業のプレミアム版です。 

 

 

 

○今回ユースエール企業と認定した企業 （PRシートは三重労働局HPを参照下さい。） 

                   

第３号 明智工業株式会社     （企業所在地：三重県いなべ市） 

  

 

若者と地域の中小・中堅企業とのマッチングを進めるとともに、中小・中堅企業が若者に対し広

く企業情報を公開する採用慣行の確立を図り、若者を正社員として採用・育成していく機運を醸

成するために、「ユースエール認定事業」、「若者応援宣言事業」の取組みを実施しています。 

「若者応援宣言企業」等最新情報は、三重労働局ホームページへ掲載しています。 

また、平成27年11月24日から、厚生労働省のポータルサイトで全国の若者応援宣言企業情報を掲

載しています。 

○三重労働局ホームページ 

⇒http://mie-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/news_topics/topics/ 

○厚生労働省ポータルサイト 

⇒http://www.wakamono-ikusei.go.jp/search/service/top.action 
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