
事業所番号

所在地

3.4

（男性） 0 ％　 ％

⑥所定外労働時間（月平均）

　3年が経てば返済を免除します。

⑧求める人材・選考基準

⑨福利厚生制度

⑩職場の風景

・受入可能時期　：

・受入人数　　　　：

・実施できる内容：

・受入可能時期　：　随時

・受入人数　　　　：　

・実施できる内容：職場見学

⑬出張講話の可否

⑭その他

25年度

23年度 24年度

　うち在籍人数 2 4 4

25年度
5採用人数 6 5

②新卒者の採用実績及び
定着状況

2402-103904-3

事業所名
 　　　　　三交伊勢志摩交通株式会社

〒516-0016 伊勢市神田久志本町1500番地1

①社内教育・キャリアアップ
制度等

募集職種　《運転士》

①大型2種免許取得教習（費用は会社が貸与、3年経過で返済を免除）

③乗務員安全運転研修(定期開催)

④その他　年間教育計画に基づき各種研修を実施

②運転士養成教育（三重交通研修所にて31日間)

時間

事業所ＰＲシート　　　　

（フリガナ）　　サンコウイセシマコウツウカブシキガイシャ

③新卒者以外の正規雇用労働
者（35歳未満）の採用実績及び
定着状況

採用人数 3 0
23年度 24年度

1
　うち在籍人数 3 0 1

　大型二種免許取得にかかる費用は、会社が貸与し、正社員として

④有給休暇の取得実績
（有給休暇取得総日数／正社員数）

日／年

⑫職場見学・職場体験の受入れ
の可否

（　　　　可　　　　　・　　　否　　　　　　　）

⑤育児休業の取得実績

（女性） 100

（男性：育児休業取得者数／配偶者が出産した者の総数）

（女性：育児休業取得者数／出産した者の総数　　　）

30

No.062

（　　　　可　　　　　　・　　　否　　　　　　　）

※事業所ＰＲシートをご覧になった方へ　この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象（「若者応援企業宣
言」事業）とした内容となっております。予めご了承ください。

⑦社長や先輩社員からの
メッセージ

  公共交通の意義を理解し、節度ある行動をとれる人。
  明るく、元気で接客・接遇ができる人。

　社会保険完備、全国リゾート施設・三重交通グループ各社優待あり

（　　　　有　　　　　・　　　無　　　　　　　）

⑪インターンシップの受入れの可
否

（　　　　可　　　　　・　　　否　　　　　　　）

　当社は、全国屈指のバス会社である三重交通のグループ会社です。

　勤務地は、伊勢・志摩地区に限定。地元で安心して働くことができま

　す。Iターン・Uターン大歓迎です。


