
参考様式第４号（表面） （日本産業規格Ａ列４）

1 地方公共団体名 -地-

2 事業所の名称及び所在地

3 活動状況（国内）

取扱

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

人 人 人日 人日 人 件 件 件 人日 人日

取扱

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

4 活動状況（国外）（相手国別・総計）

取扱

人 人 人 件 件 件

人 人 人 件 件 件

人 人 人 件 件 件

人 人 人 件 件 件

人 人 人 件 件 件

人 人 人 件 件 件

人 人 人 件 件 件

4 活動状況（国外）（相手国別・総計）

取扱

不　明

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

人 人

5 職業紹介の業務に従事する者の数

人

令和8 年 4 月 〇〇 日

厚生労働大臣　殿 ⑨ 氏名

〇〇市無料職業紹介所
三重県〇〇市〇〇町〇〇番〇号 ○階

項目 ①　　　求　　　　人 ②　　求　　職 ③　　　就　　　　職

特定地方公共団体無料職業紹介事業報告書

24 000000

日　　雇
就職延数施策名

常　用
求人数

臨時求 日雇求
業務等の区分 人延数 人延数 無期雇用 それ以外

有　効
求人数

求　人　数
有効求
職者数

新規求職
申込件数

常　  用
就職件数 臨　　時

就職延数

④　　離　　職
無期雇用

（6ヶ月以内／解雇除く）
施策名

業務等の区分 離　職 不　明

計

項目

計

項目 ⑤　求　人 ⑥　求　職 ⑦　就　職

有　効
求人数

求人数
有効求
職者数

新規求職
申込件数

無期雇用
就職件数

それ以外の
就職件数施策名

業務等の区分

相手国

無期雇用
（6ヶ月以内／解雇除く）

施策名
業務等の区分 離　職

計

項目

相手国

⑧　離　職

計

届出（通知）している番号、正式名称・所在地を記載。

R8.3.31現在の常

用・臨時・日雇全て

の有効求人数の合

計を人単位で計上。

R8.3.31現在の有効

求職者数を計上。 R7.4.1～R8.3.31の新規求職申込件数

（累計）を「取扱業務等の区分」ごとに記

載。同一の方から複数回申込があった

場合は、それぞれ計上。

離職欄については、

令和６年度中（R6.4.1～R7.3.31）に就職した

期間の定めのない労働契約（無期雇用就職

者に限る）のうち、「離職」欄には就職後６ヵ

月以内に離職した者の数を記載。「不明」欄

には、就職後６ヵ月以内に離職したかどうか

明らかでない者の数を記載。

※延数

＝雇用期間（実働日数ではなく）×人数

一の求人につき、短時間であっても１人が１日を超え

ない場合は１人日、２日にまたがる場合は２人日とな

ります。（例、50日間の雇用期間で２人の求人があっ

た場合は、50×２で100人日となります。）

常用・・・４ヵ月以上の期間を定めて雇用されるもの、または期間の定め

なく雇用されるもの。

臨時・・・１ヵ月以上４ヵ月未満の期間を定めて雇用されるもの。

日雇・・・１ヵ月未満の期間を定めて雇用されるもの。

職業紹介責任者を含んだ人数を記載（最低１人以上）。なお、当該従事する

者の数50人につき、１人以上の職業紹介責任者を選任する必要があります。

※「実績なし」の場合でも、人数を記載してください。

R7.4.1～R8.3.31の就職件数（累計）。
R7.4.1～R8.3.31の求人数（累計）。

※職業紹介の実績

がない場合は、欄外

の空白に「実績なし」

と記載してください。

施策名を記載。

『「取扱業務等の区分」

一覧表』を参照。

届出（通知）している地方公共団体の名称及び代表者の

氏名を記名押印又は署名のいずれかにより記載。


