
９月２６日時点

ヤナセメディケアグループ（医療法人 碧会・社会福祉法人 寿泉会）

＜施設の有効求人はこちらより確認できます！＞

会社のこと聞いてみました！私たちの会社ってこんなところ！

ヤナセメディケアグループは地域に根ざした「医療・福祉の事業」を行っ
ており、津・松阪市内複数の施設を運営しています！
医療福祉の仕事は極めて公共性が高く、今後も必要とされる「社会保障の
要」ともいえるお仕事です。
利用者様に満たされた生活を送っていただくために日々最良のサービスを
提供できるように職員間のコミュニケーションを活発に行いチームで業務
に取り組んでいます。
各施設職場見学も行っておりますので、ぜひ私たちと一緒に働きません
か！

＜施設＞
・複合型介護施設しおりの里 （津市野田２０３３－１）
・介護老人福祉施設泉園 （津市野田２０５９番地）
・八幡園グループホーム （津市大字津興２９４７番地）
・介護老人保健施設万葉の里 （津市一志町高野２３６－５）
・介護老人保健施設なごみの里（多気郡多気町古江字東山１５１２－１）
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ハローワーク職員が実際に訪問してきました！

福利厚生充実 未経験者歓迎

（施設内） （施設外観）



Q1 どんな方が働いていますか？
⇒２０代から７０代までの幅広い年代の方、また、介護職員、看護職員、生
活相談員など幅広い職種の方がお互いに連携しながら利用者の方へ支援を
行っております。

Q２ 職員間のコミュニケーションや残業時間どうですか？
⇒コミュニケーションについては職場での困りごとや課題などがあればリー
ダーや管理職へ相談できやすい環境になるようにコミュニケーション体制を
整えています。
残業時間は職責によっても多少異なりますが、介護職残業時間はほとんどあ
りません。プライベートとお仕事の両立を図ることができます！

Q３ 教育体制や資格取得制度などありますか？
⇒入社すると、まずはOJTにて先輩職員がついて一通りの仕事内容を覚えて
いただきます。およその期間は未経験の方だと１ヶ月ほど、経験有りの方で
あれば２週間ほどとなります。その方の経験などにより適正な期間を確認し
ます！資格取得費用の補助や資格取得試験日は出勤扱いとして資格取得をサ
ポートします！

ここ、教えてください！

会社からのメッセージ！

未経験やブランクのある方でも充実した研修制度がありますので安心して働
くことができます！年間休日１２５日＋採用時より有給休暇付与
仕事とプライベートの両立がしやすい環境制度を整えています。また、男女
ともに育児休業取得実績があり、ライフステージ変化後も柔軟に対応し働き
やすい職場環境作りを行っています！
各施設職場見学を行っておりますので、ご興味・ご関心などありましたらま
ずは職場見学などで施設の雰囲気や業務内容など知っていただけたらと思い
ます。皆様のご応募・職場見学などお待ちしています！

ハローワーク職員が訪問しました！

・現場の介護職員さんが丁寧に利用者の方へ声がけを行っており、利用者の
方の笑顔が見られる様子がすごく印象的でした！

・福祉厚生も充実しており、同じ敷地内に様々な形態の施設があるため、多
くのことを学ぶことができ、また、資格取得支援制度もあるので新しいこと
へチャレンジしやすい職場環境だと感じました！

求人内容に関するご相談・紹介・見学ご希望の方はハローワーク津人材確保コーナーまで
お願いします。 TEL：059-228-9161 42#
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