
〈企業〉

長期療養者の方々の就職に
ご理解とご協力をお願いいたします

貴社の戦力として雇用してみませんか？

応募希望者がいた場合は、書類審査や面接をお願いいたします

①人出不足の解消
②就労意欲の高い人材確保
③働き方改革の実現
④職場マネジメントの改善

①十分に働くことができる知識や技術・経験がある
②治療を受けながら生活安定や生きがいのために仕事
がしたい（就労意欲が高い）
③月１～２回の通院のための休みが必要
④キャリア形成の実現

〈長期療養者〉

雇用した企業の
従業員の声：
自分が病気になっ
ても安心して

「働きやすい会社」
だと思えた

ハローワーク四日市では、がんや肝炎、糖尿病等の治療を受けながら
再就職を希望する方々に対し、長期療養者対象の専門窓口を開設して
職業相談を行っています

お問い合わせ
ハローワーク四日市
専門援助部門 長期療養者職業相談窓口

059-353-5566 （部門コード 42＃）

＊配慮事項等詳細は、紹介時に説明いたします


