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デジタル分野などの社員教育に人材開発支援助成金をご活用ください

「人材開発助成金は雇用する労働者に対して、事前に作成した計画に沿って職務に関連した訓練を

実施する場合に、訓練経費や訓練期間中の賃金の一部等を助成する制度です。

企業における労働者の人材育成を強力に支援するため、令和4～8年度の期間限定助成として「人

への投資促進コース」による助成を行っています。

「人への投資促進コース」には、以下の5つのメニューがあります。

情報技術分野（ＩＴ分野）認定実習併用職業訓練
ＩＴ分野未経験者の即戦力化のための訓練を実施する事業主に対する助成

支給要件や手続等については、厚生労働省HPをご参照いただくか、
三重労働局職業対策課（☎059-226-2111）へお問い合わせ下さい。

人材開発支援助成金 検索

■ 人材開発支援助成金（人への投資促進コース）のご案内 ■

高度デジタル人材訓練／成長分野等人材訓練
高度デジタル人材の育成のための訓練や、大学院での高度な訓練を行う事業主に対する助成

ＩＴ分野
未経験

デジタル／
成長分野

サブスクリ
プション

定額制訓練
サブスクリプション型の研修サービスによる訓練への助成

自発的
能力開発

教育訓練
休暇

自発的職業能力開発訓練
労働者が自発的に受講した訓練費用を負担する事業主への助成

長期教育訓練休暇等制度
働きながら訓練を受講するための休暇制度や短時間勤務等制度を導入する事業主への助成

6年6月 ７月 8月 9月 10月 11月 12月 7年1月 2月 3月 4月 5月

尾鷲 1.17 1.20 1.14 1.14 1.14 1.42 1.65 1.52 1.52 1.40 1.36 1.42

尾鷲（前年） 1.32 1.35 1.30 1.29 1.47 1.49 1.59 1.62 1.57 1.44 1.28 1.13

熊野 0.97 0.99 0.98 1.05 1.03 1.14 1.20 1.27 1.29 1.49 1.24 1.07

熊野（前年） 1.27 1.21 1.33 1.32 1.26 1.28 1.31 1.29 1.32 1.32 0.99 0.98

三重県 1.16 1.16 1.16 1.14 1.15 1.13 1.13 1.14 1.17 1.19 1.17 1.16

全国 1.24 1.25 1.24 1.25 1.25 1.25 1.25 1.26 1.24 1.26 1.26 1.24
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(倍) 有効求人倍率の推移

※三重県、全国の数値は季節調整値



5月

1,　一般職業紹介状況

区分

男 女 増減比(%) 増減比(%)

73 39 34 125 △ 41.6 92 △ 20.7

21 10 11 56 △ 62.5 27 △ 22.2

　3 中高年齢者数 52 29 23 94 △ 44.7 60 △ 13.3

393 189 204 399 △ 1.5 440 △ 10.7

　5 雇用保険受給者数 165 63 102 170 △ 2.9 175 △ 5.7

286 142 144 288 △ 0.7 294 △ 2.7

215 * * 190 13.2 166 29.5

559 * * 541 3.3 496 12.7

65 36 29 66 △ 1.5 80 △ 18.8

24 10 14 26 △ 7.7 16 50.0

45 23 22 38 18.4 53 △ 15.1

38 17 21 31 22.6 50 △ 24.0

15 5 10 8 87.5 14 7.1

22 12 10 18 22.2 26 △ 15.4

35 * * 32 9.4 38 △ 7.9

2,　諸比率

新規(7/1) 2.95 * * 1.52 1.43 1.80 1.15

有効(8/4) 1.42 * * 1.36 0.06 1.13 0.29

(12/1×100) 52.1% 43.6% 61.8% 24.8% 27.3 54.3% △ 2.2

雇用保険受給者
(13/2×100) 71.4% 50.0% 90.9% 14.3% 57.1 51.9% 19.5

中高年齢者
(14/3×100) 42.3% 41.4% 43.5% 19.1% 23.2 43.3% △ 1.0

(15/7×100） 16.3% * * 16.8% △ 0.5 22.9% △ 6.6

雇用保険受給者 42.0% 33.3% 50.0% 42.6% △ 0.6 39.8% 2.2

中高年齢者 72.8% 75.1% 70.6% 72.2% 0.6 66.8% 6.0

   登録した求職者数や、求職者がハローワークインターネットサービスの求人に直接応募した就職件数等が含まれている。（次頁同じ）

※ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年９月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で求職

　15　求人充足数　　

諸
比
率

求人倍率

就職率

充足率

有効求職
者のうち

就
職

　12 就職件数

　13 雇用保険受給者数

　14 中高年齢者数

求
人

　7 新規求人数

　8 月間有効求人数

紹
介

　9 紹介件数

　10 雇用保険受給者数

　11 中高年齢者数

項目

求
職

　1　新規求職申込件数

　2 受給資格決定件数

　4 月間有効求職者数

　6 中高年齢者数

令和７年

     (新規学卒者を除きパートを含む。） 尾 鷲 本 所 分

　当月 　前月 　前年同月



5月

1,　一般職業紹介状況

区分

男 女 増減比(%) 増減比(%)

110 51 59 143 △ 23.1 96 14.6

50 20 30 45 11.1 42 19.0

　3 中高年齢者数 84 40 44 107 △ 21.5 62 35.5

461 226 235 429 7.5 497 △ 7.2

　5 雇用保険受給者数 169 62 107 157 7.6 201 △ 15.9

325 164 161 293 10.9 345 △ 5.8

176 * * 138 27.5 223 △ 21.1

493 * * 531 △ 7.2 488 1.0

80 31 49 74 8.1 70 14.3

15 7 8 14 7.1 20 △ 25.0

50 22 28 48 4.2 45 11.1

40 17 23 31 29.0 39 2.6

8 4 4 7 14.3 13 △ 38.5

25 11 14 17 47.1 26 △ 3.8

41 * * 38 7.9 47 △ 12.8

2,　諸比率

新規(7/1) 1.60 * * 0.97 0.63 2.32 △ 0.72

有効(8/4) 1.07 * * 1.24 △ 0.17 0.98 0.09

(12/1×100) 36.4% 33.3% 39.0% 21.7% 14.7 40.6% △ 4.2

雇用保険受給者
(13/2×100) 16.0% 20.0% 13.3% 15.6% 0.4 31.0% △ 15.0

中高年齢者
(14/3×100) 29.8% 27.5% 31.8% 15.9% 13.9 41.9% △ 12.1

(15/7×100） 23.3% * * 27.5% △ 4.2 21.1% 2.2

雇用保険受給者 36.7% 27.4% 45.5% 36.6% 0.1 40.4% △ 3.7

中高年齢者 70.5% 72.6% 68.5% 68.3% 2.2 69.4% 1.1

令和７年

     (新規学卒者を除きパートを含む。） 熊 野 出 張 所 分

　当月 　前月 　前年同月

項目

求
職

　1　新規求職申込件数

　2 受給資格決定件数

　4 月間有効求職者数

　6 中高年齢者数

　15　求人充足数　　

求
人

　7 新規求人数

　8 月間有効求人数

紹
介

　9 紹介件数

　10 雇用保険受給者数

　11 中高年齢者数

諸
比
率

求人倍率

就職率

充足率

有効求職
者のうち

就
職

　12 就職件数

　13 雇用保険受給者数

　14 中高年齢者数



5月

区分

男 女 増減比(%) 増減比(%)

685 * * 682 0.4 690 △ 0.7

5 * * 2 * 1 *
廃止事業所数 2 * * 3 * 6 *

7,123 3,511 3,612 7,097 0.4 7,175 △ 0.7

資格取得件数 107 49 58 168 △ 36.3 101 5.9

83 47 36 195 △ 57.4 95 △ 12.6

21 10 11 56 △ 62.5 27 △ 22.2

112 42 70 102 9.8 114 △ 1.8

12,962 6,249 6,713 12,330 5.1 13,956 △ 7.1

12 9 3 33 △ 63.6 19 △ 36.8

2,694 2,150 544 8,236 △ 67.3 4,162 △ 35.3

0 0 0 0 — 0 —

0 0 0 0 — 0 —

11 4 7 3 266.7 17 △ 35.3

6,051 3,257 2,794 1,416 327.3 7,778 △ 22.2

区分

男 女 増減比(%) 増減比(%)

623 * * 624 △ 0.2 627 △ 0.6

1 * * 2 * 1 *
廃止事業所数 3 * * 7 * 3 *

6,131 3,304 2,827 6,110 0.3 6,157 △ 0.4

資格取得件数 87 51 36 165 △ 47.3 86 1.2

65 25 40 182 △ 64.3 59 10.2

50 20 30 45 11.1 42 19.0

115 44 71 101 13.9 121 △ 5.0

12,661 5,712 6,949 12,793 △ 1.0 14,465 △ 12.5

31 20 11 19 63.2 34 △ 8.8

7,263 4,950 2,313 3,935 84.6 6,973 4.2

0 0 0 0 — 0 —

0 0 0 0 — 0 —

10 6 4 8 25.0 11 △ 9.1

3,804 3,173 631 3,276 16.1 4,047 △ 6.0

令和７年

尾  鷲  本  所  分

　当月 　前月 　前年同月

3,　雇用保険適用・給付状況

被保険者数

資格喪失件数

適
　
　
用

項目

適用事業所数

新規適用事業所数

基
本
手
当

受給資格決定件数

支給金額（千円）

受給者数

受給者実人員

高年
齢給
付金 支給金額（千円）

　当月 　前月 　前年同月

熊 野 出 張 所 分

項目

適用事業所数

新規適用事業所数

被保険者数

資格喪失件数

特例
一時
金

受給者数

支給金額（千円）

特例
一時
金

再就
職手
当

支給金額（千円）

支給人員

支給金額（千円）

受給者数

適
　
　
用

基
本
手
当

受給資格決定件数

受給者実人員

支給金額（千円）

再就
職手
当

支給人員

支給金額（千円）

高年
齢給
付金

受給者数

支給金額（千円）


