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会社のＰＲ情報

会社からのメッセージ

自動車部品（ゴムホースなど）の組立・加工を行っている会社です。
障害者雇用率も高く、定着率の高さも特徴です。
障害特性に応じた業務内容の配慮、通勤方法の配慮を行っています。

【主要業務内容】
本社工場 大宮工場

・自動車ゴム部品加工 ・金属プレス加工
・各種基盤組立 ・各種タイマーの製作・販売
・各種組立加工 ・各種組立加工
（配線機器、自動車部品） （配線機器、自動車部品、施錠部品）

ここでは様々な国籍、年齢の人たちが元気に働き、日本ブランドの品質を守
るために丁寧な物作りを心掛けています。‟今日一日を笑顔で楽しむ！“を
モットーに、日々小さなことでもお互いに感謝し楽しめる職場を目指してい
ます。
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数的側面

雇用状況 実雇用率 6.12％：令和5年6月1日現在

定着状況
過去3年間に雇用した障害者の1年
後の定着率

過去3年間に4名の障害者を雇用。そのうち3名が
1年以上継続雇用（残り1名はR5.12月入社）

障害者雇用への取組の成果（認定に当たっての評価ポイント）

体制づくり

組織面

社長をはじめ、各部門のリーダー全員が担当として障害者の指導ができる体制作りを
行っている。近くにいない場合でも、インカムを通して呼び出しが可能。
また、障害特性に応じた個別指導ができる体制をとっている。

人材面
三重県主催の「こころのバリアフリーセミナー」など、障害特性や合理的配慮につい

て学ぶセミナーに参加した。

仕事づくり

事業創出
前年度決算において、経常利益が黒字であり、かつ売上高対経常利益率が約4.9％黒

字となっている。

職務選定・
創出

令和5年度に三重県の障害者委託訓練を活用し、2ヶ月間の実習形式で受け入れを行っ
た。本人の障害特性等に配慮した指導を行い、雇用につなげていった。

環境づくり

職務環境
下肢機能に障害を持っている方でも働きやすいように、工場間通路の段差のバリアフ

リー化をおこなった。また、利用しやすいようトイレに手すりを設置した。

募集・採用

令和4年度に、特別支援学校に在学中の生徒に対して、職場実習の受け入れを行った。
また、令和5年度に、別の生徒に対して、実習受け入れを行い、在学中から障害者の受け
入れについて積極的に取り組んでいる。
また、特別支援学校の学校見学会に代表取締役が参加。講師として自社の障害者雇用の状
況や、学校から受け入れた生徒の様子を伝えながら、障害者雇用の理解促進にも努めてい
る。

障害特性に応
じた通勤配慮

運転免許がない障害者について、最寄り駅から会社までの送迎を行っている。
加えて、就業時間も汽車のダイヤにあわせて調整し、本人が働きやすい環境を整備してい
る。

その他の
雇用管理

採用した社員について、障害者就業生活支援センターの支援を受けている。
本人の日々の様子など、適宜情報共有しながら、包括的なサポートができる体制を維持し
ている。


