
（お問い合わせ先）ハローワーク伊勢 求人専門援助部門 tel.0596-27-8609
（部門コード：３１＃）

ハローワーク伊勢
公式キャラクター
イセッティ

キャリアアップ助成金

事業主のみなさま

2 0 2 4 （ 令 和 6 ） 年 4 月 1 日 以 降

障 害 者 の 法 定 雇 用 率 が 段 階 的 に 引 き 上 げ と な り ま す 。

令和５年度 令和６年４月 令和８年７月

民間企業の法定雇用率 ２.３％ ⇒ ２.５％ ⇒ ２.７％

対象事業主の範囲 43.5人以上 40.0人以上 37.5人以上

週所定労働時間 30時間以上
20時間以上
30時間未満

10時間以上
20時間未満

身体障害者 １ ０．５ -

重度 ２ １ ０．５

知的障害者 １ ０．５ -

重度 ２ １ ０．５

精神障害者 １ １※ ０．５

▶精神障害者の算定特例（上図※印）
週所定労働時間が20時間以上30時間未満の精神障害者について、当分の間、雇用率上、雇入
れからの期間等に関係なく、１カウントとして算定できます。

▶ 一部の週所定労働時間20時間未満の方の雇用率への算定（令和６年４月）

週所定労働時間が10時間以上20時間未満の精神障害者、重度身体障害者及び重度知的障害者
について、雇用率上、0.5カウントとして算定できるようになります。

障害に関係なく、希望や能力に応じて、誰もが職業を通じた社会参加のできる「共生社会」

実現の理念の下、全ての事業主に、法定雇用率以上の割合で障害者を雇用する義務があります

（法定雇用率制度）。この法定雇用率の引き上げと支援策の強化についてお知らせします。

雇用障害者数の算定方法

障害者雇用のための助成金の拡充・新設について（令和６年４月）
〇障害者雇用相談援助事業を行うものに対する助成措置を新設。

〇障害者作業施設設置等助成金、職場介助者等助成金、職場適応援助者助成金、重度障害者等通
勤対策助成金の拡充。

※特定業種に設定されている除外率は、各除外率設定業種ごとにそれぞれ１０ポイント引き下
げとなります（令和７年４月）



一般職業紹介状況

　（令和6年2月）

前月比 前年比

698 627 795 11.3 ▲ 12.2

473 405 529 16.8 ▲ 10.6

153 182 196 ▲ 15.9 ▲ 21.9

2,833 2,648 2,770 7.0 2.3

1,833 1,672 1,786 9.6 2.6

738 793 689 ▲ 6.9 7.1

799 503 806 58.8 ▲ 0.9

550 325 543 69.2 1.3

142 119 151 19.3 ▲ 6.0

212 156 233 35.9 ▲ 9.0

136 87 150 56.3 ▲ 9.3

56 44 61 27.3 ▲ 8.2

3,942 3,642 4,240 8.2 ▲ 7.0

1,401 1,287 1,546 8.9 ▲ 9.4

201 135 201 48.9 0.0

4,025 4,020 4,020 0.1 0.1

53,013 52,953 53,248 0.1 ▲ 0.4

　新規 （倍）　　14/1 2.01 2.05 1.94 ▲ 0.04 0.07

　有効 （倍）    13/4 1.39 1.38 1.53 0.01 ▲ 0.14

30.4 24.9 29.3 ― ―

28.8 21.5 28.4 ― ―

36.6 24.2 31.1 ― ―

中高年齢者　　　（％） 67.8 64.6 66.5 ― ―

雇用保険受給者（％） 21.9 29.0 24.7 ― ―

中高年齢者　　　（％） 64.7 63.1 64.5 ― ―

雇用保険受給者（％） 26.1 29.9 24.9 ― ―

「求人・求職バランスシート」「求人募集賃金・求職者希望賃金情報」はホームページでご確認ください

(※）令和３年９月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で求職登録した求職者数や、求職者がハローワーク

　　インターネットサービスの求人に直接応募した就職件数等が含まれています。

　雇用保険受給者（％）　　 12/3

  20　新規
　     求職者のうち

  21　有効
　     求職者のうち

　13　月間有効求人数

　14　新規求人数

　15　求人充足数

　16　適用事業所数

　17　雇用保険被保険者数

諸
比
率

　18　求人倍率

　19　就職率　（％）                          10/1

　中高年齢者（％）　　　　　 11/2

　7　紹介件数

　8　中高年齢者数

　9　雇用保険受給者

　10　就職件数

　11　中高年齢者数

　12　雇用保険受給者

　1　新規求職申込件数

　2　中高年齢者数

　3　雇用保険受給資格決定件数

　4　月間有効求職者数

　5　中高年齢者数

　6　雇用保険受給者

当月 前月 前年同月
増減比（％）

新規学卒者を除きパートタイマーを含む。 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



令和6年2月 伊勢

年　齢　別

～24歳 25歳～ 35歳～ 45歳～ 55歳～ 65歳～ ～24歳 25歳～ 35歳～ 45歳～ 55歳～ 65歳～

求人募集数 2,060 249 499 401 490 383 38 1,557 49 167 215 273 478 375

求職者数 1,558 144 289 262 384 386 93 1,270 35 118 152 193 392 380

求人倍率 1.32 1.73 1.73 1.53 1.28 0.99 0.41 1.23 1.40 1.42 1.41 1.41 1.22 0.99

求人募集数 485 51 109 107 131 81 6 251 6 35 39 62 67 42

求職者数 172 15 32 33 45 38 9 138 3 17 19 30 38 31

求人倍率 2.82 3.40 3.41 3.24 2.91 2.13 0.67 1.82 2.00 2.06 2.05 2.07 1.76 1.35

求人募集数 207 22 66 41 46 28 4 112 3 15 20 23 35 16

求職者数 362 30 89 64 92 69 18 243 5 29 38 43 78 50

求人倍率 0.57 0.73 0.74 0.64 0.50 0.41 0.22 0.46 0.60 0.52 0.53 0.53 0.45 0.32

求人募集数 141 28 35 22 34 19 3 149 7 19 19 18 58 28

求職者数 63 7 9 7 21 14 5 49 2 5 5 5 20 12

求人倍率 2.24 4.00 3.89 3.14 1.62 1.36 0.60 3.04 3.50 3.80 3.80 3.60 2.90 2.33

求人募集数 524 64 114 72 133 126 15 683 14 63 82 131 211 182

求職者数 150 15 27 18 35 43 12 162 3 13 17 27 49 53

求人倍率 3.49 4.27 4.22 4.00 3.80 2.93 1.25 4.22 4.67 4.85 4.82 4.85 4.31 3.43

求人募集数 118 0 12 0 12 74 20 61 0 0 0 0 12 49

求職者数 12 0 1 0 1 6 4 5 0 0 0 0 1 4

求人倍率 9.83 － 12.00 － 12.00 12.33 5.00 12.20 － － － － 12.00 12.25

求人募集数 227 32 55 62 51 26 1 99 6 18 3 28 26 18

求職者数 192 17 29 44 57 39 6 71 4 11 2 17 19 18

求人倍率 1.18 1.88 1.90 1.41 0.89 0.67 0.17 1.39 1.50 1.64 1.50 1.65 1.37 1.00

求人募集数 83 0 15 11 20 35 2 25 0 3 0 0 7 15

求職者数 60 0 8 6 13 26 7 21 0 2 0 0 6 13

求人倍率 1.38 － 1.88 1.83 1.54 1.35 0.29 1.19 － 1.50 － － 1.17 1.15

求人募集数 157 18 28 31 30 45 5 7 0 0 1 0 4 2

求職者数 50 4 6 8 9 18 5 6 0 0 1 0 3 2

求人倍率 3.14 4.50 4.67 3.88 3.33 2.50 1.00 1.17 － － 1.00 － 1.33 1.00

求人募集数 84 9 17 8 23 24 3 159 5 12 20 19 52 51

求職者数 107 4 8 6 33 47 9 237 7 16 27 26 77 84

求人倍率 0.79 2.25 2.13 1.33 0.70 0.51 0.33 0.67 0.71 0.75 0.74 0.73 0.68 0.61

（注）１ 求人募集数・求職者数・求人倍率は、正式にはそれぞれ有効求人数・有効求職者数・有効求人倍率といいます。

２ 求人倍率は、求職者1人あたりの求人募集数を意味しています。

３ 「職業」の合計欄には、「管理職」「農林漁業職」「職業分類不能」を含みます。

専門・技術職 事務職 販売職 サービス職 保安職 生産工程  輸送・機械運転 建設・採掘  運搬・清掃・包装 常用計

求人募集数 736 319 290 1,207 179 326 108 164 243 3,617

求職者数 310 605 112 312 17 263 81 56 344 2,828

求人倍率（倍） 2.37 0.53 2.59 3.87 10.53 1.24 1.33 2.93 0.71 1.28

職　業　別
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求人・求職バランスシート

常用的フルタイム 常用的パートタイム
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求人・求職別

上限平均 下限平均 上限平均 下限平均

260,597 201,782 193,019 1,175 1,076 1,021

専門・技術職 296,387 218,645 193,750 1,511 1,295 1,109

事務職 228,255 185,933 178,211 1,127 1,059 1,009

販売職 277,496 207,420 187,500 1,081 998 984

サービス職 236,854 194,814 196,667 1,138 1,045 991

保安職 181,247 176,247 180,000 1,346 1,142 975

生産工程 239,481 189,883 202,857 1,044 993 986

輸送・機械運転 224,277 192,682 219,444 1,150 1,040 988

建設・採掘 323,643 218,900 216,000 1,067 1,067 1,200

運搬・清掃・包装 227,260 188,076 182,500 1,099 1,050 994

24歳以下 260,358 201,630 189,231 987

25～34歳 261,081 202,014 199,516 1,080

35～44歳 262,521 201,783 200,213 999

45～54歳 264,137 202,954 204,839 1,023

55歳以上 254,338 200,499 180,000 1,020

（注）

２「求職者希望賃金」は、1ヶ月間に新たに求職申込をした人の希望賃金の平均値です。

３「パート求人」については年齢制限ができませんので「年齢別」欄は表示しておりません。

常用 常用的パート

求人募集賃金
求職者

希望賃金

求人募集賃金
求職者

希望賃金

伊勢公共職業安定所

求人募集賃金・求職者希望賃金情報

令和６年２月 （単位：円）

１「求人募集賃金」は、1ヶ月間に受理した求人賃金（基本給＋定期的に支払われる手当、

時間外手当含まず。「常用的パート」については基本給）の平均値です。
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