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令和４年度 安全衛生に係る優良事業場等に対する三重労働局長表彰事業場一覧 
 

表彰区分 事業場名 所在地 主たる表彰理由 

奨励賞 
東伸熱工株式会社 三重工場 
（金属製品製造業） 

桑名市多度町御衣野 
字堺谷 3601-6 

・ 非定常作業を含め計画的・継続的にリスクアセ
スメント・リスク低減措置を実施していること。 

・ ヒヤリハット、ＫＹＫ活動などを通して、リス
ク低減を図っていること。 

・ 創意工夫により危険予知能力の向上教育などの
安全衛生教育を実施していること。 

・ 上記取組のほか、労使協力した安全衛生活動を
展開し、平成 28 年 3 月以降、６年間にわたり、
休業を伴う災害が発生していないこと。 

奨励賞 
株式会社サイネックス 制作本部 
（印刷業） 

松阪市駅部田町 101 

・ リスクアセスメント実施計画により計画的・継
続的にリスクアセスメント・リスク低減措置を
実施していること。 

・ 非定常作業、事務部門などの間接部門における
作業について、積極的にリスクアセスメントを
実施していること。 

・ ヒヤリハット、ＫＹＫ活動、７Ｓ活動などを通
して、労働者の安全衛生意識の向上を図ってい
ること。 
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表彰区分 事業場名 所在地 主たる表彰理由 

安全衛生努力賞 
株式会社三交ドライビングスクール 
本社・四日市自動車学校 
（教育研究業） 

四日市市新正３丁目 7-6 

・ 他社等で発生した交通災害などの事例を活用し
た教育など、効果的な安全教育を実施している
こと。 

・ スポーツイベントの参加などを通した健康保持
増進活動を実施していること。 

・ 高齢労働者が働きやすい環境の形成を図ってい
ること。 

・ 禁煙プログラムの推進による喫煙率の低減化、
喫煙室の設置による受動喫煙防止を図り、健康
保持増進を図っていること。 

・ 上記取組のほか、労使協力した安全衛生活動を
展開し、平成 22 年８月以降、12 年間にわたり、
休業を伴う災害が発生していないこと。 

安全衛生努力賞 
社会福祉法人松阪市社会福祉協議会 
松阪支所 
（社会福祉施設） 

松阪市鎌田町 213-1 

・ 腰に負担の少ない介護手法の推進、腰痛予防研
修の実施などを通して、腰痛予防を図っている
こと。 

・ ウォーキング大会の参加などを通した健康保持
増進活動を実施していること。 

・ 屋内全面禁煙、屋外専用喫煙場所の設置による
受動喫煙防止を図り、健康保持増進を図ってい
ること。 
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表彰区分 事業場名 所在地 主たる表彰理由 

安全衛生努力賞 
社会福祉法人白壽会 
特別養護老人ホーム豊野みかんの里 
（社会福祉施設） 

津市一身田豊野 1659 

・ 電動昇降式ストレッチャーなどの機器の導入、
腰痛予防体操などの推進、勤務インターバルの
調整などを通して、腰痛予防を図っていること。 

・ 階段への滑り止め設置、濡れやすい床へのマッ
トの設置、つまずきにくい靴の推奨などを通し
て、転倒防止を図っていること。 

・ ヒヤリハット報告の活用などによる、職場環境
の改善を図っていること。 

・ 高齢労働者の就労に配慮した働き方を推進して
いること。 

・ 全面禁煙による受動喫煙防止を図り、健康保持
増進を図っていること。 

安全衛生努力賞 
医療法人豊和会 
介護老人保健施設志摩豊和苑 
（社会福祉施設） 

志摩市阿児町国府 
1061-152 

・ 独自の介護術評価プログラムを通して、腰痛、
転倒災害などを図っていること。 

・ 独自に作成した写真付きマニュアル、動画教材
の活用、研修プログラムによるステップ教育、
高年齢労働者の身体特性に応じた教育など、創
意工夫による教育を実施していること。 

・ 理学療法士、作業療法士が中心となり作成した
腰痛発生要因から予防対策をまとめた資料によ
る教育、リハビリ視点からの独自に作成した腰
痛予防体操の実施などを通して、腰痛予防を図
っていること。 

・ 段差個所などの危険がある箇所、ヒヤリハット
発生箇所に色表示を行い、危険の見える化を図
っていること。 

・ 利用者送迎ルートの交通危険マップ、独自作成
の交通事故防止資料による教育などによる交通
事故防止を図っていること。 


