
説明会では、改正された内容を遵守するため事業主は何を管理すべきなのかといった実務につい
て、三重労働局の職員、三重働き方改革推進支援センターの専門家が説明いたします。事業主や実
務を担当する方の積極的な参加をお願いします。なお、初級編、中級編、両方をお申込みいただく
ことも可能ですが、同一労働同一賃金以外の部分は 同じ内容です。
◇主な説明内容◇
①雇用形態に関わらない公正な待遇の確保(同一労働同一賃金)
②総合的ハラスメント防止対策
③改正女性活躍推進法・助成金
④子の看護休暇・介護休暇の時間単位での取得 ※ ②~④は、全ての説明会で同じ内容です。

◇開催方法◇
Ｚｏｏｍにて開催します。（当日、会場へはお越しいただけません。）

◇対象者◇
県内企業の事業主・人事労務担当者等

同一労働同一賃金と
パワーハラスメント防止の
具体的対応策等について

オンライン説明会 無料

◇お問い合わせ先◇
三重労働局雇用環境・均等室 TEL:059-226-2318
〒514-8524 津市島崎町327-2 津第2地方合同庁舎 2階

※ オンライン説明会とは、
インターネット上で行う説明会です。

各定員
５０名

お申し込み方法は裏面参照☞

同一労働同一賃金
初級編

●2月17日(水)
14：00～16：00

同一労働同一賃金では
取組手順書を用いて概要を説明します。

同一労働同一賃金
中級編

令和３年
●2月17日(水)

10：00～12：00

●3月3日(水)
10：00～12：00

●3月3日(水)
14：00～16：00

同一労働同一賃金では、点検マニュアルを
用いて具体的な説明をします。



【申込先】三重労働局雇用環境・均等室 あて
FAX：059-228-2785

希望日
（〇を
つけて
下さい）

初級編 中級編

2月17日（水） 2月17日（水） 3月3日（水）

14:00~
16:00

10:00~
12:00

10:00~
12:00

14:00~
16:00

（ふりがな）
会社名

参加者職名 （ふりがな）
参加者氏名

所在地※１ 〒 三重県

TEL※3 Email※２

Zoomの使用歴 初めて ・ ２回目以降

同一労働同一賃金とパワーハラスメント防止の
具体的対応策等のオンライン説明会 参加申込書

当日は、オンライン（Zoom）で開催いたします（当日、会場へはお越しいただけません）。
申込書にご記入いただいた個人情報については、三重労働局と三重働き方改革推進支援セン

ターの間で共有し、説明会の参加に関する連絡、テキスト発送等に使用します。目的以外に使
用、第三者に提供することはございません。

※１ 資料を三重労働局から事前に送付させていただきますので、送付先のご住所をご記
入ください。

※２ 記載いただいたメールアドレスに、三重働き方改革推進支援センターから、ウェブ
会議システム（Zoom）のURLを送付させていただきます。

※３ 説明会の当日、連絡をさせていただく場合がありますので、連絡のつきやすい電話
番号をご記入ください。

当日は、安定した通信環境でご参加ください。通信環境や回線状況により、音声
や映像が乱れる、画面がフリーズする等、ご視聴いただけない場合があります。
あらかじめご了承ください。
事前にインターネットの回線速度及びパソコンの動作検証等をお願いいたします。
録画、録音、撮影および資料の2次利用、詳細内容のSNS等への投稿は固くお断
りします。
定員に達した場合、お断りさせていただくことがあります。

注意事項

申込締切 令和３年1月２０日（水）


