
「わかものハローワークみえ」を通じて就職された方を対象とした職場定着のための在職

者セミナーが行なわれました。

 

 

 

 

 

 

 



久しぶりの方々、元気に成長した姿を見せてくれました。 

今回のテーマは ３つ 

 

 
 

 

  

  

３つのテーマ 



四日市労働基準監督署指導官により事例を通してわかりやすく労働問題

の解決について話して頂きました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

http://4.bp.blogspot.com/-LWmJWVrr0Gg/VufYWaP0IZI/AAAAAAAA43Y/X3-TWbt_Fyo6nANg2L67SB2O-1m6FQOcA/s800/job_roudousya_young.png


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                   

真剣に聞く参加者 

 

 

http://3.bp.blogspot.com/-utJMyacp3ug/Vf-aX46cgpI/AAAAAAAAyFo/U5f1OX8ceWw/s800/kaisya_kaiwa_communication.png


ワークはワールドカフェ方式で話し合い 

  

 

 

  

 

ワールドカフェ方式

の説明をしまーす！ 

真剣に聞く参加者 

 

 

http://www.irasutoya.com/2016/07/blog-post_35.html


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

仕事、忙しい？ 

 

仕事、ちゃんと教

えてくれる？ 

慣れた？ 

頑張っているね 



最後にワークの発表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

各グループとも 

堂々と発表！   

拍手喝采 パチパチ  
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グループワークを通じ

みなさん、特有の悩み

をそれぞれ抱えている

ことが分かりました。 
悩みや不安が似ていて共有できてよかった。 

職場で悩みがあるのは自分以外にもいると実感した。

他の人も同じ悩みがあるというのは知れて心強い気

持ちになった。 

社内の人に対してのグチが言えたし、対

応方法もあると感じ勉強できました。 

同じような悩み

を持っている人

がいることが分

かった。次回も参

加したいです。 

他の仕事をしてい

る人の意見が聞け

て良かった。 

みんな色々なことで悩んでいることを感じた。 

 

グループワークを通じて色々な意見交換ができてよかった。 

同じ悩みや不安

を抱えている人

が一人ではない

と分かった。 

在職者の方の色々な意見が聞けて良かった。 

仕事に役立つ内容だった。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参加された皆さん。暑い中、ご苦労様でした。  

入社して間もない皆さんも不安や悩みは尽きないと思います。  

そんな時、「わかものハローワークみえ」に相談してくださいね。 
 

 

ＭＩＥ

正社員就職応援戦士 わかもちゃん 

 

 


