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ハローワークを通じた障害者の就職件数が７年連続で過去最高を更新 

平成２８年度・障害者の職業紹介状況等 

 
 

京都労働局（局長 髙井 吉昭）は、平成 28 年度の障害者の職業紹介状況をまとめましたので公表します。 

京都府内のハローワークを通じた障害者の就職件数は、平成 27年度の 2,041 件から大きく伸び、2,207 件（対

前年度比 8.1％増）と 7年連続で過去最高を更新しました。 

 

ポ イ ン ト 

 ○新規求職申込件数は 3,645 件で、対前年度比 160 件、4.6％の増。また、就職件数は 1,927 件で、同 255 件、

15.3％の増。特に精神障害者の就職件数が大幅に増加し、身体障害者の就職件数を初めて上回った。 

 〇就職率（就職件数／新規求職申込件数）は 52.9％で対前年度比 4.9 ポイポイント上回った。 

 
新規求職 

申込件数 
対前年度(前年度比)  就職件数  対前年度(前年度比) 

身体障害者 1,344 件 68 件減( 4.8％減) 636 件 107 件増(20.2％増) 

知的障害者 649 件 36 件増( 5.9％増) 353 件 64 件減(15.3％減) 

精神障害者 1,358 件 176 件増(14.9％増) 630 件 101 件増(19.1％増) 

その他の障害者 134 件 20 件増(17.5％増) 53 件 12 件増(29.3％増) 

合 計 3,485 件 164 件増( 4.9％増) 1,672 件 156 件増(10.3％増) 

 ○産業別でみると、「医療・福祉」(380 件)、「卸売業・小売業」（256 件）、「製造業」（238 件）での就職件数が多くなって 
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ポ イ ン ト 
○新規求職申込件数は 4,178 件で、対前年度比 276 件、7.1％の増。また、就職件数は 2,207 件で、同 166 件、8.1％

の増。 
○就職率（就職件数／新規求職申込件数）は 52.8％で対前年度比 0.5 ポイント増加し、全国平均 48.6％を 4.2 ポイ

ント上回った。 
 新規求職申込件数 対前年度（前年度比） 就職件数 対前年度（前年度比） 

身体障害者 1,315 件 10 件減（ 0.8％減） 601 件 19 件減（3.1％減） 
知的障害者 737 件 15 件増（ 2.1％増） 575 件 142 件増（32.8％増） 
精神障害者 1,846 件 194 件増（11.7％増） 918 件 増減なし 

その他の障害者 280 件 77 件増（37.9％増） 113 件 43 件増（61.4％増） 
合 計 4,178 件 276 件増（7.1％増） 2,207 件 166 件増（8.1％増） 

○産業別でみると、「医療・福祉」（706 件）、「製造業」（327 件）、「卸小売」（269 件）での就職件数が多くなって

いる。 
○解雇者数は 5 人。（平成 27 年度は 27 人）。                                 

                                  


