
『外国人雇用管理アドバイザー』が、
問題点を把握・分析し、的確で効果
的な改善案を提示することによって、
雇用管理改善のお手伝いをします
（事業所訪問もOK！！）

外国人雇用管理アドバイザーへのご相談は「予約制」です。電話でのご相談も可能です。

裏面の『外国人雇用管理アドバイザー相談予約申込書』に必要事項をご記入のうえ、京都府内の最寄りの

ハローワークにお申し込みください。（相談実施ハローワークへお電話での予約も可能です）

例えばこんなお悩み

ハローワーク京都七条 事業所部門
（水曜日）午前9:30～17:00
075-341-5506

外国人雇用管理アドバイザーに

お気軽にご相談ください！！

厚生労働省 京都労働局 ハローワーク

相談実施ハローワーク

外国人雇用事業主さま、
そのお悩みは・・・

どのような点
を考慮したら
いいの？

職場教育は
どうしたら
いいの？

在留資格の
更新や変更
手続きにつ
いて知りた
い

労働契約・
職務配置・
福利厚生に
ついて知り
たい

募集・
採用・
退職・
解雇等
につい
て

無料

現在の雇用で
何か問題ない
かな？

専門的な知識や経験を有する

新卒応援ハローワーク 留学生コーナー
（火・木曜日）午前9:30～17:00
075-280-8614

ハローワーク伏見 雇用管理改善部門
（金曜日）午前9:30～17:00
075-284-2504

外国人雇用管理アドバイザー 相談予約申込書



相談者連絡先

相談方法

希望日※

希望ハローワーク 時間帯※

外国人雇用管理アドバイザー 相談予約申込書

事業所名

フリガナ

相談者名

フリガナ

事業所所在地

━　　　　　　　　　　━

 □　窓口相談　／　□　電話相談　／　□　事業所訪問　　　

令和　　　　年　　　　月　　　　日

□ハローワーク京都七条

□新卒応援ハローワーク

□ハローワーク伏見

□  9:30～　　　　　　　□10:30～

□13:00～　　　　　　　□14:00～

□15:00～　　　　　　　□16:00～

□その他（      　:　     ～）

相談内容（概要）

※先約がある場合は日程を調整のうえ、改めてご連絡いたします。

※事業所訪問をご希望の場合は、日程に余裕をもってお申込みください。

ハローワーク記載欄

受付日：R　        .　            .         　　.　　（受付ハローワーク：　　　　　　　　　　　　　）　              相談実施ハローワークに連絡　　□　済　
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