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新規学卒就職者の離職状況(令和４年３月卒業者)を公表します 

～就職後３年以内の離職率は新規高卒就職者 37.9％、新規大卒就職者 33.8％～ 

 

厚生労働省は、令和４年３月に卒業した新規学卒就職者の離職状況を取りまとめました

ので公表します。 

就職後３年以内の離職率は、新規高卒就職者が 37.9％（前年度と比較して 0.5ポイン

ト低下）、新規大学卒就職者が 33.8％（同 1.1ポイント低下）となりました。 

厚生労働省では、新卒応援ハローワークなどで、引き続き、新規学卒就職者に対する 

職場定着支援や離職者等に対するきめ細かな就職支援を行っていきます。 

 

※ 事業所規模別・産業別の３年以内の離職状況などは、厚生労働省ウェブサイト

「新規学卒者の離職状況」をご参照ください。 

 https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000137940.html 

 ■ 新規学卒就職者の就職後３年以内離職率 ( )内は前年差増減 

【 中学 】 54.1％ (＋3.6Ｐ）  【 高校 】 37.9％ (▲0.5Ｐ） 

【 短大等 】 44.5％ (▲0.1Ｐ）  【 大学 】 33.8％ (▲1.1Ｐ） 

■ 新規学卒就職者の事業所規模別就職後３年以内離職率 ( )内は前年差増減 

事業所規模 高校 大学 

５人未満  63.2％ (＋0.7Ｐ) 57.5％ (▲1.6Ｐ) 

５～29 人  54.6％ (＋0.2Ｐ) 52.0％ (▲0.7Ｐ) 

30～99 人  45.2％ (▲0.1Ｐ) 41.9％ (▲0.5Ｐ) 

100～499 人  36.7％ (▲0.4Ｐ) 33.9％ (▲1.3Ｐ) 

500～999 人  29.9％ (▲1.6Ｐ) 31.5％ (▲1.4Ｐ) 

1,000 人以上  26.3％ (▲1.0Ｐ) 27.0％ (▲1.2Ｐ) 

■ 新規学卒就職者の産業別就職後３年以内離職率のうち、離職率の高い上位５産業 
( )内は前年差増減 ※「その他」を除く 

高校 大学 

宿泊業，飲食サービス業 64.7％ (▲0.4Ｐ) 宿泊業，飲食サービス業 55.4％ (▲1.2Ｐ) 

生活関連サービス業，娯楽業 61.5％ (＋0.5Ｐ) 生活関連サービス業，娯楽業 54.7％ (＋1.0Ｐ) 

教育、学習支援業 53.6％ (＋0.5Ｐ) 教育、学習支援業 44.2％ (▲2.4Ｐ) 

医療、福祉 49.2％ (▲0.1Ｐ) 医療、福祉 40.8％ (▲0.7Ｐ) 

小売業 48.3％ (▲0.3Ｐ)  小売業 40.4％ (▲1.5Ｐ) 

 

別紙１ 学歴別就職後３年以内離職率の推移         

別紙２ 新規高卒就職者の離職状況（令和４年３月卒業者） 

別紙３ 新規大卒就職者の離職状況（令和４年３月卒業者）  

別紙４ 新規学卒者就職率と就職後３年以内離職率 
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（注１） 

　　　　

（注２） 

（注３） 離職率については、小数第２位を四捨五入している。なお、「合計」の離職率は、四捨五入の関係で１年目、２年目、３年目の離職率の合計と一致しないことがある。

事業所からハローワークに対して、新規学卒者として雇用保険の加入届が提出された新規被保険者資格取得者の生年月日、資格取得加入日等、資格取得理由から各学歴ごとに新規学校

卒業者と推定される就職者数を算出し、更にその離職日から離職者数・離職率を算出している。

各数値は、各年の３月に卒業する新規学卒者の卒業年から３年後の６月時点で把握した離職率である（例えば、平成27年３月に卒業する新規学卒者の数値とは、平成30年６月時点で

把握した、就職後３年以内の離職率である）。ただし、令和５年３月及び令和６年３月卒の数値は、令和７年６月時点で把握した離職率である。
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新規高卒就職者の離職状況（令和４年３月卒業者）

令和4年3月新規学卒就職者の離職率 新規高卒就職者の事業所規模別就職後3年以内の離職率

新規高卒就職者の産業別就職後3年以内の離職率

（資料出所）厚生労働省職業安定局集計

令和４年３月卒

令和３年３月卒（％）

（％）

（別紙２）

32.9 
17.9 19.3 

12.1 

13.0 

11.5 13.7 

11.9 

8.1 

8.5 
11.5 

9.9 

0

10

20

30

40

50

60

中学卒 高校卒 短大卒 大学卒

３年目

２年目

１年目

54.1

37.9
33.8

（％）

（注） 「合計」の離職率は、四捨五入の関係で１年目、２年目、３年目の離職率の合計と一致しないことがある。
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新規大卒就職者の離職状況（令和４年３月卒業者）

令和4年3月新規学卒就職者の離職率 新規大卒就職者の事業所規模別就職後3年以内の離職率

新規大卒就職者の産業別就職後3年以内の離職率

（資料出所）厚生労働省職業安定局集計

令和４年３月卒

令和３年３月卒
（％）

（％）

（別紙３）

（注） 「合計」の離職率は、四捨五入の関係で１年目、２年目、３年目の離職率の合計と一致しないことがある。
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【高校】

【大学】

新規学卒者就職率と就職後３年以内離職率

※　各年の離職率の数値は、当該年の新規学校卒業者と推定される就職者のうち、就職後３年以内に離職した者の割合を示しています。
※　高校の就職率は、就職を希望する者全員を調査対象としている文部科学省発表の数値を使っています。
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【資料出所及び離職率の集計の考え方】 

事業所からハローワークに対して、雇用保険の加入届が提出された新規被保険者資格取得者の生年

月日、資格取得加入日等、資格取得理由から学歴ごとに新規学卒者と推定される就職者数を算出し、

更にその離職日から離職者数・離職率を算出している。詳細は次の通り。 

 

＜詳細＞ 

○令和４年３月新規大卒就職者の就職後３年以内離職率の場合 

[１]就職者：生年月日が平成 12年４月１日以前で、令和４年３月１日から令和４年６月 30日までに

新規学卒として雇用保険に加入した者を令和４年３月新規大卒就職者とみなす。 

[２]離職者：[１]の内、令和４年３月１日から令和７年３月 31日までに離職した者 

（令和４年３月１日から令和４年６月 30 日までに新規学卒として雇用保険加入の届

けを提出した事業所を上記の期間中に離職した場合、離職理由や離職後の就業の状

態に関わらず離職者として算出している（以下、[４][６][８]についても同様））。 

※令和４年３月新規大卒就職者の就職後３年以内離職率・・・[２]／[１] 

 

○令和４年３月新規短大等卒就職者の就職後３年以内離職率の場合 

[３]就職者：生年月日が平成 12年４月２日から平成 14年４月１日までの者で、令和４年３月１日か

ら令和４年６月 30 日までに新規学卒として雇用保険に加入した者を令和４年３月新規

短大等卒就職者とみなす。 

[４]離職者：[３]の内、令和４年３月１日から令和７年３月 31日までに離職した者。 

※令和４年３月新規短大等卒就職者の就職後３年以内離職率・・・[４]／[３] 

 

○令和４年３月新規高卒就職者の就職後３年以内離職率の場合 

[５]就職者：生年月日が平成 14年４月２日から平成 16年４月１日までの者で、令和４年３月１日か

ら令和４年６月 30 日までに新規学卒として雇用保険に加入した者を令和４年３月新規

高卒就職者とみなす。 

[６]離職者：[５]の内、令和４年３月１日から令和７年３月 31日までに離職した者。 

※令和４年３月新規高卒就職者の就職後３年以内離職率・・・[６]／[５] 

 

○令和４年３月新規中卒就職者の就職後３年以内離職率の場合 

[７]就職者：生年月日が平成 18年４月２日から平成 19年４月１日までの者で、令和４年３月１日か

ら令和４年６月 30 日までに新規学卒として雇用保険に加入した者を令和４年３月新規

中卒就職者とみなす。 

[８]離職者：[７]の内、令和４年３月１日から令和７年３月 31日までに離職した者。 

※令和４年３月新規中卒就職者の就職後３年以内離職率・・・[８]／[７] 
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