
資料の一律配付の大幅変更について

記
01 令和7年度版 公正な採用選考をめざして
02 令和7年度 学卒求人のチェックポイント
03 (京都府版)求人申込書（高卒）
04 (京都府版)補足シート
05 (京都府版)学校・推薦人員一覧表（推薦依頼高校一覧）
06 受動喫煙対策について
07 応募前職場見学実施予定表
08 新規学校卒業者の初任給情報（令和7年5月作成）
09 令和7年度 京都府 学卒求人用賃金控除一覧額早見表
10 【公立】高等学校一覧
11 【私立】高等学校一覧

【選択配付資料の受取り方法】
①京都労働局ホームページ（裏面参照）
京都労働局 >ニュース＆トピックス>トピックス>2025年度>令和7年度「企業内人権啓発推進員研修会・京都府企業

内人権問題啓発セミナー」を開催します>３録画視聴について

②本日、研修会会場内「資料コーナー」

本日は令和7年度「企業内人権啓発推進員研修会、京都府企業内人権問題啓発セミナー及び学卒求人説明
会」にご参加いただきありがとうございます。毎年、配付資料が多いとのご意見をいただいております。
今年度より下記資料につきましては、一律配付から事業所様の選択配付に変更いたします。一律配付資料
の大幅な変更後も、従来どおり、公正採用選考及び学卒求人について適切なご対応をお願いいたします。
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