
 

求職情報を公開してみましょう！ 

  

 求人者マイページを活用して求職情報を閲覧している求人者から、「うちの会社へ応募をしてみません

か？」と求職者マイページへメッセージが送信される場合があります。（ハローワークを通してメッセージ

が送信される場合もあります。） 

※個人情報は公開されませんが、公開される項目に誤って個人情報を記載しないよう注意をお願いします。  

    

 

【求職者マイページから求職情報を公開する方法】 

 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

～ 求人者 ～   

・「 アピールポイント」 の 記載 内容 を見て 、 就職に前向きで やる気が ある方 と感じた た め、 弊社 の 求人 

へ応募を依頼した。     

～求職者 ～   

・ 「 専門知識・ 技術・能力の内容」 および「 アピールポイント」を 記載 したことで、自分の強みが明確に 

なり、面接で も簡潔 に 専門知識や アピールポイントを伝えることができた。   

お客様 の声！！   

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

① 
  

② 
  

タップ ！   

メールアドレス とパスワード 

を 入力しログイン   

タップ ！   



  

 
   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

  

タップ！   

タップ！   

④ 
  

③ 
  

タップ ！   

札幌東公共職業安定所   

タップ！   

⑥ 
  

タップ ！   



  



 
  

  

  

 

 

R６.５ 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

⑬ 
  

⑪ 
  

⑫ 
  

必要に応じて 記載   記載して アピー ル ！ 

  
記載して アピー ル ！   

求人者が 最も注目する項目です。   

積極的な アピールを！！（ 任意 ）   

※ 個人 情報の 入力は不可   

必要に応じて 記載 入力 （ 任意 ）   

※ 個人情報 の 入力は不可   

  
  

  

⑮ 
  

タップ ！   

⑭ 
  

タップ ！   

  


