
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「過重労働解消キャンペーン」の取組  

京都労働局長、ベストプラクティス企業訪問を実施 

～ 12 月１日（木）に京都信用金庫本店を訪問 ～ 

 

京都労働局（局長：赤松俊彦）では、長時間労働の削減などに積極的に取り組んでいる

企業を「ベストプラクティス企業」として訪問紹介して、過重労働解消等の啓発を行って

います。 

そこで、「働き方が変われば会社は劇的に変わる～ヘトヘトからワクワクへ～」をスロ

ーガンに掲げて、楽しみながらをモットーに「働き方改革」取り組む京都信用金庫（本

店：京都市下京区、理事長：榊田隆之）を今般「ベストプラクティス企業」として京都労

働局長が訪問し、代表者や現役職員との対談等を通じて改善事例を紹介します。 

「働き方改革」に取り組む企業の姿を広く紹介することにより、京都府下企業の過重労

働解消の“ヒント”にしていただければと考えております。 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

担 

 

当 

京都労働局労働基準部監督課 

 課 長 堀 記子 

 地方労働基準監察監督官 小見 伸雄  

電話 075-241-3214(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ) 
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京都労働局長のベストプラクティス企業職場訪問 

～京都地元企業への訪問です～ 

（詳細は裏面参照） 

楽しみながらをモットーに「働き方改革」に取り組んでいる下記企業を訪

問し、企業トップや現役職員と対談し、取組事例について情報収集・紹介等

を行います。 

 訪問日時：令和４年 12月１日（木）10:00～（1時間程度） 

 訪 問 先：京都信用金庫 本店８階 

     （所在地：京都市下京区四条通柳馬場東入立売東町７番地） 

※ 訪問当日は、報道機関皆様の取材をお待ちしています（撮影可）。 



１ 訪 問 日 時 令和４年 12 月１日（木）10:00～（1 時間程度を予定） 

 

２ 訪問先企業 京都信用金庫 

（本店所在地：京都市下京区四条通柳馬場東入立売東町 7 番地） 

＜会社概要＞ 

 設  立 1923 年（大正 12 年）9 月 27 日 

 代 表 者 理事長 榊田 隆之 

 職 員 数 1,577 名（令和４年３月末現在） 

 事業内容 金融業 

 

３ タイムスケジュール 

10:00～10:4０    「働き方改革」に向けた取組みについて 

○会社の概要説明 

○働き方が変われば会社は劇的に変わる 

・徹底的な対話 

  職員との対話を通じて「職場のあるべき姿」を考え

る 

 ・ノルマの撤廃 

   社内の常識、従来の概念をひっくり返す 

 ・自立型人材の育成 

   教える人も教わる人も成長する「マイスター制

度」 

                  など 

10:4０～10:55   行政トップと職員との意見交換 

            〇会社の「働き方改革」で変わった「働き方」 

11:00        終 了 

 

４ 過去のベストプラクティス企業訪問事業場 

 平成 28 年度 三洋化学工業株式会社 

平成 29 年度 株式会社島津製作所 

 平成 30 年度 株式会社京都銀行 

 平成元年度 株式会社京都観光デパート 

 令和３年度 京都産業貨物株式会社 

＊令和２年度については、新型コロナ感染症拡大の影響を踏まえ中止。 
 

５ 注意事項 

（１）会社への事前取材はお断りしています。ご不明な点等がございましたら、京都労働局

担当までお願いします。 

（２）会社内での撮影の際は、現場での指示に従ってください。 

（３）会社所在地については、ＨＰ等をご参照ください。 

（４）会場に駐車場はございません。 

裏 面 


