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【京都労働局において就職氷河期世代の支援をスタート】 

◎ハローワーク西陣烏丸御池庁舎 

◎ハローワーク京都七条京都ジョブパークハローワークコーナー 

に「就職氷河期世代サポートコーナー」を開設します。 

  

京都労働局（局長 南保昌孝）は、令和元年１１月１１日（月）から府内のハローワーク

（公共職業安定所）２か所に、就職氷河期世代の方を対象とした支援窓口「就職氷河期世代

サポートコーナー」（窓口での支援対象者は、35歳から概ね 54歳以下）を開設いたします。 

就職氷河期世代については、バブル崩壊後の長期にわたる就職難の時期に就職活動を行っ

た世代で、その中には、希望する就職ができなかった方や不本意ながら不安定な仕事につい

ている方、無業状態にある方など、就労、正社員への転換、能力開発等について支援が必要

な方が多く存在しています。 

このような方へ専門的な支援を集中的に実施することにより、希望に応じ、意欲・能力を

活かして活躍できる就労の実現と、そのための環境作りを進めて参ります。 

特に、ハローワーク京都七条京都ジョブパークハローワークコーナーでは、京都府商工労

働観光部人材確保推進室と連携した支援を実施します。 

 

 

就職氷河期世代専門窓口の詳細 

 

１ 窓口の名称   「就職氷河期世代サポートコーナー」 

 

２ 設置ハローワーク  

   ○ ハローワーク西陣 烏丸御池庁舎 

       中京区烏丸御池上ル二条殿町 552 明治安田生命京都ビル１F 

       コーナー開設時間  平日 １０：３０～１７：１５   

   ○ ハローワーク京都七条 京都ジョブパークハローワークコーナー 

       南区東九条下殿田町 70 京都テルサ西館３F 

       コーナー開設時間  平日  ９：００～１７：１５ 

 

３ 開 設 日   令和元年１１月１１日（月）  

 

経済・府政記者クラブ同時資料配付 

京 都 労 働 局 発 表  

  令和元年 11月 1日(金) 

   午前 8時 30分  解禁 

担 
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職業安定部職業安定課 

  課  長  村路 正彦  

  課長補佐    小林  正 

電話 075-241-3268（ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ） 

http://kyodo.mhlw.go.jp/sites/DocLib/
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４ 支援対象者  

 35歳以上概ね 54歳以下の安定した雇用を希望している方で、次のいずれかの 

要件に該当する方 

  ① 雇入れ日前 1年間に正社員として雇用されていない方、かつ、雇入れ日 

   前直近 5年間に正社員としての雇用期間が通算して 1年以下の方 

  ② 概ね 1年以上、臨時的・短期的な就労を繰り返すなど不安定就労の期間 

   が長い方 

  ③ 非正規雇用の就業経験が多い、あるいは就職後の就労期間が短い方 

  ※ いずれの場合も、正規雇用の在職中の方は除きます。   

 

５ 支 援 内 容  

 ① 氷河期世代の方を対象とした各種セミナーの案内 

② 職業訓練に関する情報提供 

    ③ 応募書類の作成支援や添削 

    ④ 就職氷河期世代対象求人やその他の求人への紹介、情報提供 

     

 

 

 

 

 

 
「就職氷河期世代サポートコーナー」設置に伴う 

オープニングセミナーの開催 

 

１ 開 催 日 時  

   令和元年１２月１０日（火） １４：００～１６：００    

 

２ 開 催 場 所  

   京都テルサ東館２階 第９会議室 

 

３ セミナー内容  

  『戦国武将のタイプで楽しく学ぶ対人コミュ力ＵＰセミナー』  

  ※ より良い対人関係を築くために、より良いコミュニケーション方法を知っておく 

ことが大切です。人から見た自分がどのように思われているかを知るとともに、周 

   のスタイルに合わせたコミュニケーション方法を、戦国武将のタイプを参考にしな 

がら楽しく学びます。また、自己理解を深めるためのツールであるジョブ・カード 

    についても学べます。 

 

４ 定    員    ２０名（先着順・予約制） 
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