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ハローワークの取組（令和元年 9月実施分）及び 
業務の実績（令和元年 7月分）について 

 
 

【 ハローワークの取組み状況 ：令和元年9月実施分】 

 京都府内の雇用情勢は、7月の有効求人倍率が、1.62倍と27か月連続で1.5倍以上を維持して

いる一方、企業における人手不足感は厳しさが続いていることから、京都労働局・ハローワーク

では、人材確保対策として、以下の就職面接会等の取組を実施することとしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経済・府政記者クラブ同時資料配付 

京 都 労 働 局 発 表  

  令和元年8月30日(金) 

   午前8時30分  解禁 

担 

 

当 

職業安定部職業安定課 

  課  長  村路 正彦  

  課長補佐    小林  正 

電話075-241-3268（ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ） 

・9月3日（火） 城陽市企業説明会（ハローワーク宇治） 
文化パルク城陽  13:50～16:00  参加予定企業：9社  どなたでも参加できます 

 
・9月6日（金） ミニ面接会（ハローワーク田辺） 

ハローワーク田辺  9:00～12:00  参加予定企業：1社  どなたでも参加できます 
 
・9月9日（月） ななハロしごとマーケット（ハローワーク京都七条） 

ハローワーク京都七条  10:00～12:00  参加予定企業：4社程度  パートを希望されている方 
 

・9月13日（金） ミニ面接会（ハローワーク田辺） 
ハローワーク田辺  14:00～17:00  参加予定企業：1社  どなたでも参加できます 
 

・9月17日（火） 御池で面接会（ハローワーク西陣） 
ハローワーク西陣烏丸御池庁舎  9:30～11:00  参加予定企業：6社程度  正社員就職ご希望の方 
 

・9月17日（火） 介護職会社説明会（ハローワーク宮津） 
ハローワーク宮津  14:00～15:30  参加予定企業：4社  どなたでも参加できます 
 

・9月18日（水） 久御山町会社説明会（ハローワーク宇治） 
クロスピアくみやま  14:00～16:00  参加予定企業：4社程度  どなたでも参加できます 
 

・9月24日（火） 会社説明会＆面接会（ハローワーク伏見） 
ハローワーク伏見  14:00～16:00  参加予定企業：4社  どなたでも参加できます 
 

・9月26日（木） まいづるシニア就職面接会（ハローワーク舞鶴） 
舞鶴市商工観光センター  13:30～15:30  参加予定企業：12社  概ね55歳以上の方 
 

・9月30日（月） ななハロしごとマーケット（ハローワーク京都七条） 
ハローワーク京都七条  10:00～12:00  参加予定企業：4社程度  どなたでも参加できます 
 

・9月30日（月） マザーズコーナーミニ面接会（ハローワーク福知山） 
ハローワーク福知山  13:30～15:00  参加予定企業：6社程度  マザーズコーナー登録者 

http://kyodo.mhlw.go.jp/sites/DocLib/
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【 ハローワーク業務の実績（令和元年7月分） 】 

平成27年4月から全国のハローワークにおいて、「マッチング機能に関する業務の評価・改善

の取組」を実施しています。 

平成31年度7月までの京都労働局管内各ハローワークの主要指標の実績は下記のとおりです。 

 

【7月（雇用保険受給者の早期就職件数は6月）までの取組の進捗状況 】 

1．就職件数（常用） 10,621件 （7月までの目標到達率：97.9％） 

2．求人充足数（常用） 10,438件 （7月までの目標到達率：96.9％） 

3．雇用保険受給者の早期就職件数  2,753件 （6月までの目標到達率：104.1％） 

※「雇用保険受給者の早期再就職件数」は約1か月遅れとなるため今回は6月分集計です。 

 

 

7月までの
目標目安値

（参　考）

目標値到達率

就 職 件 数（常用） 29,950 10,845 10,621 97.9% 35.5% ▲ 224

求人充足数（常用） 29,534 10,770 10,438 96.9% 35.3% ▲ 332

雇用保険受給者の

早期再就職件数 9,412 2,644 2,753 104.1% 29.2% 109

就 職 件 数（常用） 9,145 3,342 3,083 92.3% 33.7% ▲ 259

求人充足数（常用） 9,971 3,653 3,452 94.5% 34.6% ▲ 201

雇用保険受給者の

早期再就職件数 3,045 846 916 108.3% 30.1% 70

就 職 件 数（常用） 7,041 2,523 2,590 102.7% 36.8% 67

求人充足数（常用） 6,650 2,433 2,272 93.4% 34.2% ▲ 161

雇用保険受給者の

早期再就職件数 2,144 581 637 109.6% 29.7% 56

就職件数（常用） 2,702 982 993 101.1% 36.8% 11

求人充足数（常用） 3,266 1,199 1,118 93.2% 34.2% ▲ 81

雇用保険受給者の

早期再就職件数 1,229 352 340 96.6% 27.7% ▲ 12

就 職 件 数（常用） 2,863 1,066 992 93.1% 34.6% ▲ 74

求人充足数（常用） 2,836 1,031 993 96.3% 35.0% ▲ 38

雇用保険受給者の

早期再就職件数 990 281 268 95.4% 27.1% ▲ 13

就 職 件 数（常用） 2,290 821 745 90.7% 32.5% ▲ 76

求人充足数（常用） 1,447 529 520 98.3% 35.9% ▲ 9

雇用保険受給者の

早期再就職件数 695 190 209 110.0% 30.1% 19

就 職 件 数（常用） 2,692 959 1,016 105.9% 37.7% 57

求人充足数（常用） 2,573 932 942 101.1% 36.6% 10

雇用保険受給者の

早期再就職件数 542 167 166 99.4% 30.6% ▲ 1

就 職 件 数（常用） 1,653 579 573 99.0% 34.7% ▲ 6

求人充足数（常用） 1,360 466 542 116.3% 39.9% 76

雇用保険受給者の

早期再就職件数 343 100 86 86.0% 25.1% ▲ 14

就 職 件 数（常用） 1,564 573 629 109.8% 40.2% 56

求人充足数（常用） 1,431 527 599 113.7% 41.9% 72

雇用保険受給者の

早期再就職件数
424 127 131 103.1% 30.9% 4

①「〇月までの目標目安値」は、各所の年間目標から各月の目標を設定した数値の累計です。

②「（参考）目標値進捗率」＝「各月までの累計件数」÷「年間目標値」　［割合（％）］で年間目標に対する進捗率を表しています。

③「〇月までの目標目安値に係る到達率」＝「〇月までの実績値」÷「当月までの目標目安値」　［割合（％）］で当該月目標に対する進捗率を表しています。

④「雇用保険受給者の早期再就職件数」は「支給残日数を２/３以上残しての再就職をした件数」で、数値は約1か月遅れとなります。
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平成31年度 京都労働局の公共職業安定所別目標値・到達率表（令和元年7月計）
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