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ハローワークの取組及び業務の実績（平成30年6月分）について 

 
【 ハローワークの取組  】 

 京都府内の雇用情勢は、有効求人倍率が、14か月連続で 1.5倍台を維持している一方、企業に

おける人手不足感は厳しさが続いていることから、京都労働局・ハローワークでは、人材確保対

策として、以下の就職面接会等の取り組みを実施します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 ハローワーク業務の実績（平成 30年6月分） 】 

平成27年4月から全国のハローワークにおいて、「マッチング機能に関する業務の評価・改善

の取組」を実施しています。 

平成30年4～6月の京都労働局管内各ハローワークの主要指標の実績等は別紙のとおりです。 

 

【 6月までの取組の進捗状況 】 

1．就職件数（常用） 8,908件 （6月までの目標到達率：95.8％） 

2．求人充足数（常用） 8,816件 （6月までの目標到達率：94.9％） 

3．雇用保険受給者の早期就職件数 1,919件 （5月までの目標到達率:103.1％） 

※「雇用保険受給者の早期再就職件数」は1か月遅れとなるため5月分の数値です。 
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・8月1日（水）  博 合同就職面接会「京で働き京で暮らす」（京都商工会議所・京都労働局） 

          メルパルク京都6階 14:00～18:00  企業：40社  対象者：概ね35歳以下の方 

・8月1日（水） 博 外国人留学生対象合同就職面接会（京都労働局） 

          京都テルサ3階大会議室 14:00～17:00  企業：15社 対象者：外国人留学生の方 

・8月8日（水） 博「たんご就職フェア 2018」（ハローワーク峰山） 

          野田川わーくぱる 13:00～16:00  企業：45社 対象者：どなたでもご参加できます。 

・8月9日（木） 博「ふくちやま就職フェスタ 2018」（ハローワーク福知山） 

          ホテルロイヤルヒル福知山＆スパ  企業：85社 対象者：どなたでもご参加できます。 

・8月10日（金） 博「あやべ就職応援フェア」（ハローワーク綾部） 

           京 綾部ホテル 12:10～15:30  企業：45社 対象者：どなたでもご参加できます。 

・8月11日（土） 博 夏の就職フェア「ふるさとコール MAIZURU」（ハローワーク舞鶴） 

          舞鶴市商工観光センター4階・5階  企業：50社 対象者：どなたでもご参加できます。 

・8月22日（水） 博 職場体感フェア（京都労働局） 

          京都テルサ3階大会議室 14:00～17:00  企業20社 対象者：概ね45歳未満の方 

  ※ 博 は、「京都ジョブ博」です。 

  ・「京都ジョブ博」とは、経済団体と行政機関が連携して、府内中小企業の人材確保を強力に支援するために 

求人企業の方と求職者の方との出会いの場となるよう開催する合同就職面接会です。 
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