
 

くまもと働き方改革宣言 

 

労使の意識改革を進め、効率的な働き方によるワーク・ライフ・バランスの

実現や時間外労働の削減、年次有給休暇の取得促進をはじめとした『働き方改

革』を強く進めることが重要との共通認識の下、県内で働く意欲のあるすべて

の人が個性と能力を十分発揮し、安心して働ける環境の整備に向けて、『働き方

改革』を進めることを促進するため、以下の取組を開始します。 

 

（働き方改革の取組をいつまでにどの水準までにするため、どのような取組

を行うか、をお書きください） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成  年  月  日 

（企業・団体の名称）              

（代表者職氏名）              ㊞ 

(企業・団体の所在地)              

                        

 

※取組の実施状況を熊本労働局で把握いたしております。 

そのため、宣言について公表を希望なさらない場合でも、宣言の写しを熊本労

働局へご提出ください。 

ご協力をよろしくお願い申し上げます。 

（送付先）〒860-8514 熊本市西区春日 2-10-1 熊本地方合同庁舎Ａ棟 9 階 

熊本労働局 雇用環境・均等室 FAX 096-352-3876 

 

熊本労働局のＨＰに 

宣言企業名を公表しても 

よろしいですか？ 
はい いいえ 

宣言内容と宣言企業名を公表しても

よろしいですか？ 
はい いいえ 

 

※本宣言の公表の可否を下表へご記入ください。 作成担当者名 

連絡先(電話番号) 


