
       熊本『働き方改革』に向けた共同宣言が採択されました！ 

 

労働基準部監督課 

 

★ 「働き方改革推進熊本地方協議会」の設置・開催 

熊本労働局では、女性の活躍推進、地方創生、生産性の向上等の観点から働き方

の見直しが求められており、効率的な働き方によるワークライフバランスの実現や

時間外労働の削減、年次有給休暇の取得促進をはじめとした働き方改革の取組を強

く進めていくために、本年 12 月 15 日、県内の行政、労使団体（以下の８団体）が

参集して、「働き方改革推進熊本地方協議会」を新たに設置し、第１回目の協議会を

開催しました。この協議会では、各団体から働き方改革に向けた取組状況について

ご説明いただき、共通認識を図ることができました。 

→ 「働き方改革推進熊本地方協議会」開催要綱  

 

 

【構成団体】 

  熊本労働局 

  熊本県 

  熊本市 

  熊本県経営者協会 

  熊本県商工会議所連合会 

  熊本県商工会連合会 

  熊本県中小企業団体中央会 

  日本労働組合総連合会熊本県連合会 

 

 

★ 「熊本『働き方改革』に向けた共同宣言」の採択 

 また、本協議会では、構成団体の共通認識の下、各企業の取組を促進させるとと

もに、構成団体以外の地方公共団体や関係団体等とも連携しながら、県内で働く意

欲のあるすべての人が個性と能力を十分発揮し、安心して働ける環境の整備に向け

て、「働き方改革」の取組を強く進めていくために、全会一致で、「熊本『働き方改

革』に向けた共同宣言」が採択されました。 

→  熊本『働き方改革』に向けた共同宣言  

 

【監督課】 

ＴＥＬ：096-355-3181   ＦＡＸ：096-353-6621 
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