
２ 株式会社ラディカ（熊本市）業種：介護サービス業 宣言日：平成 30 年 6 月 6 日 
  【取組内容】 

① 平成 27 年 5 月から育児短時間勤務制度及び介護短時間勤務制度を導入し、小さ

い子どもを持つ社員や家族の介護が必要な社員が、育児や介護と仕事との両立が

しやすい環境作りに取組んでいます。 
② 新卒若年層の正社員雇用を積極的に推進し、毎年 5 名以上の採用を目標として取

組みます。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


