くまもと働き方改革宣言
　労使の意識改革を進め、効率的な働き方によるワーク・ライフ・バランスの実現や時間外労働の削減、年次有給休暇の取得促進をはじめとした『働き方改革』を強く進めることが重要との共通認識の下、県内で働き意欲のあるすべての人が個性と能力を十分発揮し、安心して働ける環境の整備に向けて、『働き方改革』を進めることを促進するため、以下の取組を開始します。
　（働き方改革の取組をいつまでにどの水準までにするため、どのような取組を行うか、をお書きください）
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　　　　　　熊本労働局雇用環境・均等室　FAX096-352-3876
