
日 時 ： 令和8年9月16日（水） １３：３０～１５：００

形 式 ： Zoomによるオンライン

参加対象者 ： 県内事業所のハラスメント担当者など

定 員 ： 10社（1社2名まで）

定員に達した場合、個別による訪問も可

費 用 ： 無料

申込締切 ： 令和8年８月２６日（水） （定員になり次第締切）

申込方法 ： 以下のURLからZoom登録ページへアクセス

（申し込みから当日の流れについては裏面参照）
https://us02web.zoom.us/meeting/register/xm0idwR1SiiIPu6_OXz-GA

やっているつもりになっていませんか？
ハラスメント防止措置の落とし穴

～対応を“カエル ”ことで職場が変わる～

第1部 職員によるハラスメントのミニセミナー（約20分）
第2部 Zoomを使った意見交換（約60分）

事前アンケート結果をもとに、参加者同士で課題や改善策
について意見交換を行います。

内容

問い合わせ先 熊本労働局 雇用環境・均等室
電話： ０９６－３５２－３８６５ 平日 ８：３0～１７：１５
担当： 働き方・休み方改善コンサルタント

申込はこちら

熊本労働局 雇用環境・均等室主催
のワークショップのご案内

※「くまコン」は、熊本労働局 雇用環境・均等室が実施する働き方・休み方改善コンサルタント事業
 のキャラクターです。
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参加申し込みから当日までの流れ

注意事項

・第2部では参加者同士の意見交換を行います。可能な範囲で
 カメラ・マイクをオンにしてご参加くださいますようお願いいた
 します。

・キャンセルされる場合は、下記へご連絡をお願いいたします。
熊本労働局 雇用環境・均等室 ＴＥＬ：０９６－３５２－３８６５

・お申し込みの際にいただいた個人情報は、本ワークショップの
 管理運営以外の目的には使用いたしません。

・当日は安定した通信環境でご参加ください。通信環境や回線
 状況により、音声や映像の乱れ、画面のフリーズ等が
 発生し、ご視聴いただけない場合がございます。

①お申し込み（スマホ・PC対応）
スマートフォンの方

右の二次元バーコードを読み取ってお申し込み
ください。
パソコンの方

下記のURLを入力、またはコピーしてアクセスしてください。
【申込フォームURL】

https://us02web.zoom.us/meeting/register/xm0idwR1SiiIPu6_OXz-GA

※必要事項を入力の上、お申し込みください。

②後日、Zoomミーティングの「ミーティングID」と「パスコード」
 をメールでお送りします。
③申し込み締め切り後、事前アンケートをメールでお送りします。
④アンケートにご回答の上、メール又は郵送にてご提出ください。
⑤当日、Zoomミーティングにご参加ください。
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