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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

10年以降

熊本労働局・県内各ハローワーク

完全週休2日制で有休取得を合わせると年間休日が平均で130日
あり、プレイベートの時間も大事にできます。有休はポータルサ
イトで簡単に申請でき取得しやすいです。育児・介護休業制度を
整え、社員のご家族にも優しい会社でありたいと考えています。
充実の新人研修や資格取得補助、メンター制度など、未経験から
でも安心して学び成長できる環境を整えています。

入社直後

5～10年後

まずは社内ルールやビジネスマナーなどを覚えます。その後、各
課の現場実習で仕事の流れを体験し、安全と技術の両面の大切さ
を学びます。2カ月ほどの実習後に正式配属され、実務に必要な
専門知識を先輩社員から教わり、OJTで実務経験を重ねます。資
格取得や社外研修などスキルアップに励みます。

主任に昇格し、主任手当が支給されます。業務の中心として担当
設備の仕事を任されます。より難しい技術への挑戦やお客様との
打ち合わせ、関連部署との調整など、業務の範囲が広がり、自ら
が仕事を動かしていると感じることができます。大変ではありま
すが仕事に一段と面白さが出てきます。

管理職に昇格するか、技術・技能のスペシャリストを目指すか、
道は分かれますが、後進の指導・教育が非常に重要になる時期で
す。会社業務を全体最適で計画し、マネジメントする、あるいは
難易度の高い客先要望に応える、より大規模な製品を手掛ける、
そのような充実した仕事をしていきます。

企業ＨＰ https://www.araotech.jp/

半導体や自動車などをつくる装置や省力機器の製作をしている会
社です。自動化技術はこれからの社会で欠かせない重要な技術で
す。アラオは自動装置製作において、設計から製造、現場設置ま
でオーダーメイド・ワンストップで対応できることが強みです。
メカ設計、エレキハード・ソフト設計、機械加工、組立調整、電
気配線など、様々なエンジニアが活躍しています。

画像1

先生からの紹介で職場見学をした際、装置を一貫して製作してい
る仕事内容に感心し、面白そうだと感じたことがきっかけで入社
しました。現在メカ設計の部署に配属され、わからない点は基礎
から丁寧に指導いただき、日々の成長を感じます。様々な機械に
ついての知識を得ることができ、楽しく仕事をしています。もの
づくりが好きな人には良い環境と思います。

画像2

地元就職応援シート

事業所名 　　 株式会社 アラオ

所在地
861 4144

熊本県熊本市南区富合町釈迦堂388

会社HP 仕事紹介動画

MAP

メカ設計の様子

組立調整の様子

会社建屋外観

ロボット組付作業

新入社員歓迎会

大型装置の最終調整

https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/
https://www.araotech.jp/

