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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

( 10 )年後

・上級職員として、実務に関する比較的高度な知識と経験をもとに応用的判断を要する業
務を行います。
・指導職として、介護サービスの現場の運営管理に携わります。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・スタッフが技量や認識を高め合う研究発表会などがあります。
・3日以上連続の年次有給休暇取得を促進しています。
・誕生月に誕生日休暇1日を取得できます。
・新人職員特別休暇があり、急な病気の時も安心です。
・熊本市から令和７年２月に「子育て支援優良企業」に認定されてお
り、小さな子供さんがいる方も働きやすい環境を整えています。

入社直後
・社会人としてのマナーや基本的知識研修からスタートします。
・指導を受けながら日常の定型業務を行います。
・基本的な介護技術やご利用者・職員とのコミュニケーションを学びます。
・初任者研修、実務者研修を終了します。

( 3 )年後
・新入職員等への基本的な業務について指導を行います。
・介護福祉士を取得し、日常の定型業務を独立して行います。
・行事等の計画立案等も行い、ご利用者や関係者の支援を行います。
・定期的なキャリアカウンセリングを通して、異動希望やキャリアアップについて支援を行います。

企業ＨＰ https://sanwaso.jp

1994年４月開設。現在、熊本市西区に８事業所（三和荘、三和苑事業
所、地域包括支援センター）・中央区に1事業所（出水事業所）を運営し
ています。職員同士の仲が良く、互いに支え合う温かい職場環境が自慢
です。研修や資格取得を通じてスキルアップしながら、ワークライフバ
ランスを大切に働ける総合福祉施設です。 画像1

福祉の仕事に興味があり、人の役に立てる仕事がしたいと思い入職しま
した。入職当初は不安もありましたが、先輩が丁寧に教えてくれ、相談
しやすい環境だったため安心して仕事を覚えることができました。ご利
用者の笑顔や「ありがとう」の言葉にやりがいを感じています。職員同
士の仲も良く、困った時には助け合える温かい職場です。これからも経
験を積みながら成長していきたいです。

画像2

地元就職応援シート

事業所名 社会福祉法人　真光会　（高齢者総合福祉施設「三和荘」）

所在地
860 0067

熊本県熊本市西区城山大塘4丁目１番15号

～介護ロボットでみんなに優しい介護を～

PR動画
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