
〒 ―

自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 医療法人社団　光進会　光進会クリニック通所リハビリテーション

所在地
869 1234

熊本県菊池郡大津町室1724-1

企業ＨＰ https://koshin-kai.jp/clinic/

やすらぎの郷福祉村としてグループ内にある光進会クリニック併設の通
所リハビリテーションです。医学的見地に基づいたリハビリテーション
の実施、天然温泉やウォーターベッド等の設備を揃え「憩いと癒し」を
提供しています。同グループに保育園や福祉施設、居宅サービスなどが
あり、ご利用者様の状態に応じて様々なサービス提供を行っています。 画像1

職場見学に行った際に、スタッフ皆さんの笑顔、雰囲気がとても
良く、一緒に仕事をしてみたいなぁと思ったのがきっかけです。
子育てしながらも、希望の休みも取りやすく、仕事の意見交換も
出来る環境です。

画像2

(20)年後

主任へ昇進。当所の理念に基づくいた通所リハビリテーションの運営や、他事業所との
連携、スタッフ全般のマネジメント業務を中心に従事します。

熊本労働局・県内各ハローワーク

スタッフ全員の希望休を取りやすい環境づくりを行っています。
また、残業時間の縮減、休憩時間の自由行動等も実践していま
す。

入社直後

当施設内での業務全般の流れなどを覚えていただくため、オリエンテーションを実施
し、先輩スタッフと共に介護業務に従事して頂きます。

(1)年後

業務全般を、単独で実施できるようになり、送迎、入浴、排泄介助、レクリエーション
等の各リーダーとして動いていただきます。また、介護福祉士を目指してキャリアアッ
プに繋がるよう研修への参加を勧めていきます。


