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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 有限会社　TMD

所在地
861 0165

熊本県熊本市北区植木町平原199

企業ＨＰ https://tmd-ltd.com

当社はステンレスやアルミの高精度な金属加工を専門とし、高い技術力
と徹底した品質管理による「不良率の低さ」に強みを持つ少人数精鋭の
企業です。優良顧客と安定的な取引基盤を持ち、現在は大手メーカーと
の直接取引に向けた体制構築を進めています。新工場の設立や最新のNC
工作機4台の導入で生産能力を大幅に拡大しており、若手育成や新事務所
を改装し職場環境づくりにも積極投資する成長中の職場です。

#VALUE!

地元でモノづくりに携わりたいと思い、未経験からでも一生モノの技術
を学べる当社に入社しました。実際に入社してみると、社長や工場長と
の距離が近く、困った時は先輩方がすぐにサポートしてくれる温かい職
場でした。若手育成プログラムのおかげで、機械の操作も安心して覚え
られます。最近は新しく「第二工場」も完成し、会社が大きく成長して
いる活気ある環境です！ぜひ私たちと一緒に楽しく働きましょう。

#VALUE!

(10)年後 入社10年後には、現場の熟練技術者（スペシャリスト）として、または各部門や第二工
場を引っ張るリーダー（管理職）として活躍します。会社の次世代を担う存在として、生
産管理や新システムの運用、新規業界向け製品の立ち上げなど、経営に近い視点での業務
にも携わります。先輩方から受け継いだ確かな技術を次の世代へとつなぐ「技術継承」の
主軸となり、組織の持続的な成長を牽引する中心人物を目指します。

熊本労働局・県内各ハローワーク

当社は若手育成と快適な環境整備に力を入れています。現場で実践的に
学ぶOJTを中心に、Off-JT（座学など）も取り入れた丁寧な教育体制に
より、未経験から一生モノの技術を確実に身につけられます。また、社
長や工場長との距離が近いフラットな組織で、困った時は助け合える風
通しの良さも魅力です。新設した第二工場に加え、新しい休憩所などの
整備も進め、社員が充実して働ける空間づくりを推進しています。

入社直後 入社直後は、現場での実践的な学び（OJT）からスタートします。まずは先輩社員がマン
ツーマンで付き添い、製品をきれいに磨く「バリ取り」や「梱包」、簡単な「検査」と
いった取り組みやすい業務から丁寧にお教えします。いきなり難しい機械を操作すること
はないので安心してください。実際の製品に触れながら、少しずつ工場の雰囲気や作業の
流れに慣れ、モノづくりの楽しさや基本をしっかりと肌で感じていく期間です。

(５)年後 入社5年後には、複数の工程をこなせる「マルチスキル人材」として現場の主力へと成長
します。この時期に座学や外部研修などのOff-JTを本格的に取り入れ、最新の加工技術
や生産管理の仕組みを体系的に学び、さらに専門性を高めていきます。また、これまでに
培った経験を活かして、第二工場の中心メンバーとして活躍するだけでなく、新しく入っ
てきた後輩への指導（OJT）にも携わり、チームを引っ張る存在を目指します。
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