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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(  10  )年後
仕事全体の流れが分かるようになり、ものづくりの奥深さが解り始めます。
こだわりやプライドをもって金属加工の職人をめざします。
後輩や部下への教育や指導も行い、出来る方は主任や係長の役職が付き、会社の中心を担
う人材になります。

熊本労働局・県内各ハローワーク

入社直後 まずは1ヶ月程を練習期間とし、先輩と一緒に工具や機械の使い方を学んでいただきま
す。特に安全に対してはしっかり理解し、事故が起きないよう時間をかけます。
いろいろな初めての作業があり、戸惑いや不安が出てくるとは思いますが、初めからでき
る人はいないので、失敗を恐れずいろんな作業にチャレンジして下さい。作業を進めてい
く中で材料の種類や名称も自然と覚えていきます。

(　5　)年後 図面がある程度理解でき、一通りの作業が出来るようになります。
図面と作業指示書を元に、作業の進め方や段取り等を上司と打合せをします。この頃にな
ると、得意不得意、向き不向きを考慮し、溶接作業か、機械作業かで自分のメインとなる
作業が決まります。もちろん両方出来ると一番いいです。
技術資格等も必要に応じ順次取得していきます。

ものづくりに興味があり、多種多様な製品に携われるところに魅
力を感じ入社しました。右も左もわからない状態からのスタート
で不安もありましたが、初歩的なところから細かく丁寧に教えて
もらい、入社4年目の現在は、溶接・仕上を任せてもらってま
す。初めは出来なかった事が少しずつ出来るようになり、成果も
きちんと評価され、自身の成長も感じ、やりがいを持って仕事に
取り組めてます。

・有給休暇取得推進のための計画付与のほか、希望する日や1時
間単位での有給休暇の取得がしやすい環境にあり、ノー残業Day
の設定も行っております。また福利厚生の一環として夏場は毎日
アイスクリームも食べられます☆
・昇給についてはその年の会社業績にもよりますが、定期昇給と
能力昇給を併用して取り入れています。
・会社が認める技術資格試験は全額会社負担としています。

地元就職応援シート

事業所名 株式会社中九州金属工業

所在地
861 4144

熊本市南区富合町釈迦堂691-6　（協）熊本メタル工業団地内

企業ＨＰ https://www.nakakyu-kinzoku.jp/

当社は創業60年の歴史ある企業です。ステンレスを中心に、食品
や半導体工場のプラント、半導体部品、建築金物と幅広く手掛
け、食品プラント分野では、全国そして海外の醸造・味噌・醤油
関係の製造装置部品を当社で製造し納めています。
徹底された納期管理と高品質をお客様に提供しています。

会社の外観

チャレンジ精神
挑戦する諦めない気持ち
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