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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名

所在地
869 0502

株式会社 中内土木

熊本県宇城市松橋町松橋120番地6

企業ＨＰ

R6年2月 社屋完成
当社は昭和48創業の歴史ある会社です。10代の若手から経験豊
富なベテラン、女性技術者も活躍しています。教育体制が確立し
ているため、業界未経験者でもベテラン技術者がフォローし数年
後には一翼を担う社員へと成長しています。
国交省・熊本県・宇城市等から数多くの表彰を受けており、地場
ゼネコンの代表格として高く認知されています。

画像1

https://www.nakauchi.co.jp

(3～5)年後 【形成期】様々な工事を経験する
目標：2級土木施工管理技士の資格取得を目指す
内容：大規模工事の場合はベテラン監督のもと現場技術者として、また、小規模工事の場
　　　合は現場責任者として様々な経験を学ぶ。

※必要に応じて指導員としてベテラン技術者がフォローします。

(6～10)年後

自社所有の最先端ICT建機を活用し、現場の負担軽減し作業効率
向上を図っています。全ての工事現場において週休2日を達成
し、会社指定有給取得100％達成しています。レクリエーション
もあり、ボウリング大会等を開催しています。今年は社員旅行で
東京へ行き社員間のコミニュケーションが深まりました。仕事の
相談やプライベートでも気軽に話せる関係性を築いています。 R8年4月 東京旅行

入社直後 【研修期】技術者としての基礎を学ぶ
当社規定の新入社員研修により建設工事業の基礎知識を学ぶ。
研修終了後に各現場の監督見習いとして配属され現場でベテランの先輩監督から施工管
理・工程管理・品質管理等の専門分野について更に詳しく学ぶ。
また、現場で必要な資格を個人負担なしでチャレンジし取得してもらいます。

会社を選んだきっかけは、受注する工事の99％が公共工事であり
休日も多く、仕事とプラベートの両立ができる点と、生まれ育っ
た熊本に恩返しがしたいと思い入社しました。また、入社後の印
象は社員同士の雰囲気が良く、働く上でメリハリがあり、とても
働きやすい環境です。失敗や不安な事があっても先輩から優しく
ご指導をいただけるので躊躇なく、仕事に励むことができます。

会社の外観

画像2

【成長期】工事の責任者として現場運営をおこなう
目標：1級土木施工管理技士の資格取得を目指す
内容：国土交通省・熊本県・宇城市及びその他の地方公共団体及び民間工事において監理

　　　技術者として現場運営を行う。

※必要に応じて指導員としてベテラン技術者がフォローします。

熊本労働局・県内各ハローワーク
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