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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(10　)年後
現場全体をまとめる責任者として活躍できるようになります。
作業計画の管理、安全管理、チームの育成など、現場を動かす中心的な存在です。
また、経験を活かして管理職を目指したり、専門技能をさらに極めたりと、キャリアの選択
肢も広がります。

熊本労働局・県内各ハローワーク

・免許取得支援制度あり
・食費、休暇移動交通費全額支給
・技能取得者は各種手当と昇給あり
・年間休日日数の規定１０５日に対して、昨年度実績１１０日以上を
実現 工事の様子

入社直後
入社してすぐは、先輩について基本的な作業を覚えるところからスタートします。
ロープの扱い方、船の入出港作業の補助、安全確認の方法など、港で働くための基礎をしっ
かり学びます。
会社のサポートで、必要な資格の取得にも挑戦できます。

( ５ )年後 経験を積むと、クレーンやショベルカーなどの重機を扱えるようになり、作業の中心を任さ
れるようになります。
後輩に作業を教えたり、現場の段取りを考えたりと、リーダーとしての役割も増えていきま
す。
資格や技能が増えるほど、技能手当も加算され、仕事の幅が広がります。

企業ＨＰ https://www.maruko-kaiun.com

丸光海運は、九州一円で砂や砕石などを海上輸送し、海を舞台に地域
の暮らしと建設を支えています。
運搬・配送までを一貫して行い、船を活かした安定した供給と迅速な
対応を実現しています。
また、港湾工事にも携わり、海の安全な航路を守りながら、海のイン
フラ整備や環境保全にも貢献しています。

画像1

私がこの会社を選んだきっかけは、港湾荷役という仕事が地域の物流
を支える重要な役割を担っていると知り、興味を持ったことです。入
社後は、先輩方の丁寧な指導のもと、ロープ作業やクレーン補助な
ど、基礎からしっかり学ぶことができました。
現場では安全を最優先に、チームで協力しながら作業を進めます。責
任のある仕事ですが、その分やりがいも大きく、自分の成長を実感で
きる環境です。また、資格取得支援制度が整っており、スキルアップ
を目指す人には最適な職場だと感じています。
体を動かすのが好きな人、外での仕事に興味がある人には、ぜひ挑戦
してほしいと思います。

画像2

船の外観

地元就職応援シート

事業所名 株式会社丸光海運

所在地
865 0055

熊本県玉名市大浜町2173-1
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