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自社の強み（こんな会社です）

画像1

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

画像2

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 津留建設株式会社

所在地
861 803

熊本県玉名郡南関町関町1236番地

企業ＨＰ

熊本県・南関町の公共工事で道路や河川など生活基盤を整備する工事や公共施設
等の新築工事・耐震工事などを請け負っています。私達の仕事は、社会を支える
うえで必要不可欠な産業で、将来無くならない業種と言われており、誇りの持て
る仕事です。
また、南関町は公共工事の発注も多く、順調に業績を伸ばしている地域密着型の
建設会社です。社員は1０代から６０代まで幅広い年齢層で、温厚な人柄の人達
ばかりなので、新入社員も溶け込みやすい会社です。
資格取得にも力を入れており、会社負担で国家資格を取得でき、１級土木の取得
後は賞与とは別に現場の総合的成果次第で業績手当を支給しています。

職場見学に行った際に、「仕事の成果が形となり残っていく」という仕
事内容にとても共感し、また従業員の方たちが明るく、生き生きと仕事
されていて職場の雰囲気がとても良かったことが選んだきっかけです。
（４年目社員）
入社前は仕事についていける不安もありましたが、先輩方が丁寧に教え
てくださるので、安心して仕事を覚えることができました。昨年１０月
には社内旅行に参加し、社員の皆さんととても楽しい時間を過ごしまし
た。（２年目社員）

会社の外観

( 10 )年後 １級土木施工管理技士の国家資格合格を目指す。
現場代理人・主任技術者として、予算作成から現場管理、施工管理、竣工書類まで工事全
体の管理ができるようになる。
後輩の指導にも尽力し、仕事のサポートをしながら、会社の中核として成長する。
担当した現場で目標以上の利益をあげることで、業績手当が支給され、益々仕事へのやり
がいを感じる。

熊本労働局・県内各ハローワーク

●会社管理のアパートに、月額20,000円で入居可能です。また、民間ア
パートを賃貸する場合は、住宅手当として月10,000円の補助があります。
●年に２回開催している親睦会（忘年会含む）や、２年に１度の社内旅行な
ど福利厚生を充実させることで社員同士のコミュニケーションの向上に繋
がっています。
●夏場は、快適に作業が出来るように、ウォータサーバーの設置や空調服一
式を支給しています。

入社直後 先輩社員とペアになって、現場で実際の作業をしながら業務内容を覚えていく。
工事全体の流れを少しずつ理解していき、現場業務・デスクワークに慣れていく。
建設機械等の講習を受けて、現場で必要な資格を取得していく。

(　5　)年後 ２級土木施工管理技士の国家資格合格を目指す。
若手の主力として、現場での経験を積み、パソコン業務のCADによる図面作成や現場写
真の撮影・管理ができるようになる。
現場代理人の助手として、施工管理の技術を身に着けていく。

👈着工前

完成👇


