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自社の強み（こんな会社です）

職場環境

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

( 20 )年後
　入社してから数年は自身の担当箇所の課題解決や担当業務の遂行が主ですが、この頃に
は工場全体のことも考えながら仕事を行っていただきます。製造管理・品質管理のエキス
パートとして活躍するか、さらに上の工場長として工場全体の統括を行うポジションを
担っていただきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

●社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害補償
保険）
●福利厚生：確定給付年金、退職金制度、マイカー通勤可、ノー
残業デー有
●教育制度：新人研修、フォローアップ研修など 工場作業風景

入社直後
　コンクリートの基礎知識やコンクリート二次製品とはどのようなものか、自社ではどの
ような製品をどのような工程で製造されているのかを、先輩たちと一緒に工場内で見て、
触って学んでもらうために実際の製造作業に従事してもらいます。

( 5 )年後
　入社してからの実際の製造作業等の知識を元に、製造管理と品質管理業務を担っていた
だきます。具体的には、製造に必要な資材の発注や各種団体から受ける工場検査の準備等
になります。また、コンクリート業界では必須の「コンクリート技士」の資格取得も行っ
ていただきます。

企業ＨＰ https://tosaya-con.co.jp/

　コンクリート2次製品の製造・販売をする会社です。遠心力鉄
筋コンクリート管や組立マンホールをはじめ、日常生活では気づ
かない、しかし整備ニーズのきわめて高いコンクリート製品の提
供を行っています。企業活動を通して、地域社会・お客様・社員
の豊かさを実現することを目標にしています。

画像1

　社員同士の仲が良く、業務で分からない点も気軽に尋ねられる
ため、ストレスフリーな職場です。仕事の成果が目に見えるた
め、やりがいも十分です。また、充実した福利厚生・徹底した安
全管理により、心身ともに健康に働くことができます。

工場プラント外観

画像2

地元就職応援シート

事業所名 土佐屋コンクリート工業株式会社  鹿央工場

所在地
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熊本県山鹿市鹿央町千田1755


