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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

（20）年後

　課長に昇進し、豊富な経験と高度な技術を持つ地域を代表する技術者として活躍します。
後輩育成やプロジェクト管理や、技術力と経験を活かし、会社の中核として地域の安全・安心を支
える役割を担います。

熊本労働局・県内各ハローワーク

●資格取得に必要な費用は会社が全額負担。働きながら一生モノの技術
と資格を身につけられます。●若手社員の育成を大切にしており、先輩
社員によるサポートや定期的な面談を通して、一人ひとりの成長を応援
しています。●社員同士の仲が良く、社員旅行や懇親会を実施していま
す。また、会社で田んぼを借りてみんなでお米づくりをするなど、アッ
トホームな職場です。

入社直後 　先輩社員と一緒に現場へ行き、測量や地質調査の補助作業を行います。
＜地質調査＞：地質調査ボーリングの補助作業を行います。機械の操作やコア（地層サンプル）の
取り扱い、安全管理などを学びながら、地面の中を調べる技術を身につけます。
＜測量設計＞：測量機器やドローンを使った測量作業を学びます。また、パソコンを使った図面作
成やデータ整理などの業務を経験しながら、測量・設計の基礎を身につけます。

（7）年後
　主任に昇進し、地質調査や測量の現場の中心メンバーとして活躍します。
＜地質調査＞：機械の操作や現場管理を任され、一人前の技術者として後輩の指導も行います。地
質調査技士などの資格取得にも挑戦します。
＜測量設計＞：ドローン測量や3Dデータ作成、道路や河川などの設計業務を任されるようになりま
す。測量士やRCCMなどの資格取得にも挑戦し、後輩の指導も行います。

会社ホームページ

企業ＨＰ https://www.kk-avance.jp/

　私たちは、熊本の人々の安全な暮らしを守るため、地質調査・測量設
計を行い、防災やインフラ整備、災害復旧に貢献しています。20代・
30代が技術職の半数以上を占める活気のある職場です。地域に頼られる
技術会社を目指し、熊本県内有数の実績があります。有資格者が多数在
籍し、先輩から専門技術を学びながら成長できます。 画像1

　会社見学の際に、社員同士の雰囲気が良く、先輩方が優しく接してく
れたことが入社の決め手でした。入社後は先輩と2人1組で仕事をしなが
ら、丁寧に教えてもらえるので安心です。有資格者が多く、目標となる
先輩が身近にいることも魅力です。自分が携わった仕事が地域の安全な
暮らしにつながっていると実感でき、大きなやりがいを感じています。
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