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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(10)年後

係長に昇進すると、毎月20,000円が支給されるようになります。
（昇進時期は個々で異なります。）
法人のお客様も任され、システム設計や利益の管理、施工物件の管理などを行います。

熊本労働局・県内各ハローワーク

子供の授業参観や運動会など優先的に有給休暇を取得できるよう
にしています。
パナソニック専門店共済会の団体保険制度に任意で加入できま
す。

入社直後
当社で扱う商品や業務を覚えるため、先輩社員とペアになって、お得意様への営業や工事
に従事します。
第二種電気工事士資格を所有していない方は研修を受講し、資格取得を目指します。
パナソニックマーケティングスクールで研修を受講し、商品知識を深めます。

(5)年後 主任に昇進すると、主任手当として月５,000円が支給されるようになります。
（昇進時期は個々で異なります。）
個人のお客様を任され、おうちまるごとのシステム提案なども行い、新規契約の獲得を目
指します。
給水装置工事主任技術者や第一種電気工事士、施工管理技士などの資格の取得を目指し、
スキルアップを行います。

企業ＨＰ https://www.masakiyo-denki.com/

創業１20年の熊本最古参の「街のでんきやさん」です。
５代目事業承継を機に従来からの家電製品・住宅設備分野の事業
に加え、施設の音響映像システム等、プロ音響映像分野へ事業拡
大中です。 画像1

以前からお店は見かけていて、職場見学に行った際に人事担当者
が丁寧にわかりやすく説明してくれたことがきっかけです。職場
の雰囲気は、風通しが良く、意見や考えが言いやすい職場です。
手厚いサポートで資格取得できました。

画像2

地元就職応援シート

事業所名 合資会社正清電器

所在地
862 0962

熊本県熊本市南区田迎三丁目２－３７
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