
公      示 

 

次のとおり、契約の相手方を公募します。 

 

令和８年５月 27日 

 

支出負担行為担当官 

熊本労働局総務部長 大立目 勇治 

 

１ 公募内容 

（１）事業名  

令和８年度熊本労働局ストレスチェック業務委託（単価契約） 

（２）事業の内容 

熊本労働局ストレスチェック実施要領に基づき、全職員を対象としてストレスチェッ

クを実施するため、別紙「仕様書」記載の業務を行う。 

 

２ 公募に必要な資格に関する事項 

（１）予算決算及び会計令第 70条の規定に該当しない者であること。なお、未成年者、被 

保佐人又は被補助人であって、契約締結のために必要な同意を得ている者は、同条中、

特別の理由がある場合に該当する。 

（２）予算決算及び会計令第 71条の規定に該当しない者であること。 

（３）厚生労働省から業務等に関し指名停止を受けている期間中でないこと。 

（４）令和７・８・９年度厚生労働省競争参加資格（全省庁統一資格）の「役務の提供等」

で、Ｂ、Ｃ又はＤの等級に格付けされ、「競争参加地域」で「九州・沖縄地域」の競争

参加資格を有する者であること。 

（５）労働保険に加入しており、かつ、労働保険料の滞納がないこと。  

 

３ 特殊な技術及び設備等の条件 

ストレスチェック業務を実施するにあたり、少なくとも１名は医師、保健師又は厚生

労働大臣が定める研修を修了した 歯科医師、看護師、精神保健福祉士 若しくは公認心

理師を配置することができること。 

 

４ 公募内容等の条件を満たす旨の意思表示 

この公募内容等の条件を満たしている者で、契約を希望する者は、以下により意思表

示を行うこと。 

（１）意思表示期限 令和８年６月 11日（木）正午まで 



（２）意思表示先  熊本労働局総務部総務課会計第一係 担当：西本 

           住所 〒860-8514 

熊本市西区春日２－10－１ 熊本地方合同庁舎Ａ棟９階 

           電話 096-211-1701 

（３）意思表示方式 文書にて行うこと 

（４）意思表示様式 別添様式による（意思表示様式 1-1） 

           ※「資格審査結果通知書（全省庁統一資格）」を添付すること 

文書にて意思表示を行う際には、暴力団等に該当しない旨の誓約書

をあわせて提出すること（意思表示様式 1-2及び 1-3）。 

 

５ その他 

（１）公募の結果、参加者が複数の場合、見積もり合わせを行う。 

（２）見積書の徴取は、上記 4(1)の意思表示期限後に行う。見積書の提出期限は、意思表 

示期限後に、上記 4(2)の担当から意思表示を行った者に対し、個別に連絡し実施する。

（見積書提出期限 令和８年６月 19日（金）14時予定） 

（３）契約は、数量に応じた単価契約（本件業務の遂行に必要な諸経費等一切を含む）と 

し、契約期間は契約締結日から令和９年１月 31日とする。なお、仕様書記載の数量は

増減することがある。 


