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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

地元就職応援シート

事業所名 株式会社池田紙器工業

所在地
861 4144

熊本県熊本市南区富合町釈迦堂４７４－７

企業ＨＰ https://www.ikedashiki.jp

お客様の「思い」をカタチに。紙加工のプロフェッショナルとし
て、お客様の商品を包むオリジナルパッケージを作り、世の中に
送り出す会社です。美しいデザインや素材、設計などお客様に喜
んでいただいております。７０周年を迎え、紙加工の熟練した技
でお客様の課題解決に日々取り組んでおります。

画像1

仕事へのやりがい　お客様の商品を包むパッケージを、企画・設
計・試作、そして本生産まで一貫して携われることです。その
パッケージが世の中に送り出される喜びと、お客様から感謝の言
葉を頂ける、やりがいのある仕事です。（営業／入社10年目）

画像2

(１０)年後
部門のリーダー・準リーダーとしての役割を担っていただきます。部署目標や個人設定目
標（自分・部下）を設定し、部下や関係者を統率しながら、目標達成のために導いていき
ます。仕事の手法・手段などについて、新しい考え方やアイデアを生み出し、職務を効果
的に工夫・改善していくリーダーとして育っていきます。

熊本労働局・県内各ハローワーク

工場内は、窓のない完全空調で、適切な温度湿度管理を行ってい
ます。また、社内コミュニケーションとして、新年会・納涼会・
ボーリング大会等の行事も行い、アットホームな雰囲気です。子
育て中の女性も多く、学校行事等での休暇も取得しやすく、育児
休暇の実績もあります。環境面では有機溶剤等を使用せず、働く
人の健康に安心な環境と言えます。

入社直後
＜製造・営業＞入社後、製造４部門で各一週間（1カ月）の研修を行っていただき、配属
になります。＜事務＞入社後、製造４部門で一週間の研修を行っていただき、配属になり
ます。業務は、先輩社員がついて指導やアドバイスをしながら行っていきます。

(５)年後 ＜製造＞スキルマップに沿って業務の習得が進み、８０％程度業務の習熟ができたら次の
工程へ異動します。（ex.抜き⇒箔押⇒貼箱⇒グルアー）1部門につき約３～４年ずつ学び
ます。＜営業＞最初の基本的な見積作成から、デザイン、設計などのお客様への提案など
少しずつできるようになります。＜事務＞売上・仕入等の基本的な業務をマスターし、見
積書作成や受注登録などの仕事もこなせるようになります。


