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自社の強み（こんな会社です）

先輩からのメッセージ（この会社を選んだきっかけ、入社後の印象など）

働きやすい職場づくりへの取組

未来図（標準的なキャリアパス　～企業での業務経験や異動等について～）

(20)年後

管理職となり、後輩の育成や現場管理などもマネジメント業務を中心に、皆から頼りされ
る存在となります。

熊本労働局・県内各ハローワーク

会社の外観

大仁グループとして、大仁産業、ダイジン自動車、日和技建と三
社一体となって、仲良く活動しています。各キックオフ大会を基
準に区切りを大切にみんなで目標達成を目指し、ボランティアも
しています。社員旅行、感謝祭など、交流の時間も大切にしてい
ます。

入社直後

先輩たちとともに、入庫準備、作業を一緒に取り組んでもらい、作業手順を覚えてもらい
ます

(10)年後

自分のスキルや資格などで一通りの作業を任せられるようになります。各部門でも担当を
もってもらい責任感を発揮してもらいます。

企業ＨＰ https://www.daijin-25.com

㈱ダイジン自動車は軽自動車や大型車、機械まで様々な車両が入庫でき、
幅広い車種の整備、車検を取り扱っており、皆様へ【車】という現代社会
にはなくてはならないものの【安全】を提供することを心がけておりま
す。また、外国人技能実習生・特定技能外国人も受け入れ幅広い価値観を
共有しつつ共に楽しく働いています。 画像1

親のすすめでこの会社を選びました。親の言う通り、会社の皆さ
んは親切で、話をしやすい職場でした。また、各種必要な資格な
どを取れる環境をつくっていただき、自分自身のレベルアップが
出来ていると思います。

作業確認会議

地元就職応援シート

事業所名 株式会社ダイジン自動車

所在地
869 2401

熊本県阿蘇郡南小国町赤馬場3555-1
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